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INTRODUGAO

O Plano de Estudo/Desenvolvimento do Curriculo do Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado
de Torre de Moncorvo procura operacionalizar o curriculo nacional atendendo as especificidades do
agrupamento, num processo aberto, dindmico e de adaptacao constantes. Pretende contemplar a
flexibilizacdo curricular, a interdisciplinaridade, o trabalho de projeto, a articulacdo horizontal e vertical
dos curriculos dos ensinos basico e secundario, as metodologias a privilegiar, a revisao da carga horaria e
as varias ofertas educativas.

E importante gerir a prépria autonomia, numa tentativa séria de encontrar respostas adequadas
aos alunos e aos contextos concretos em que os docentes trabalham diariamente, potenciando ainda
uma capacidade de decisdo relativamente ao desenvolvimento e gestdao das diversas componentes do
curriculo, uma maior articulacao entre elas, assim como um acréscimo de responsabilidade na
organizacao das ofertas educativas

Este documento € o resultado de um conjunto de decisdes partilhadas pelos docentes dos diversos
departamentos e aprovadas em Conselho Pedagdgico.

A existéncia de propostas globais de intervencdo pedagdgicas e didaticas adequadas ao nosso
contexto especifico, permite escolhas fundamentadas de forma a contribuir para a consecucao dos
nossos objetivos.

A\

O Decreto-Lei n.° 55/2018 de 6 de julho preconiza que “ é fundamental que o curriculo seja
equacionado como um instrumento que as escolas podem gerir e desenvolver localmente de modo a que
todos os alunos alcancem as competéncias previstas no Perfil do Ano a Saida da Escolaridade
Obrigatodria

No quadro do desenvolvimento da autonomia das escolas, estabelece-se que as estratégias para
tal desenvolvimento deverdo ser objeto de um Projeto de Desenvolvimento do Curriculo do
Agrupamento, concebido, aprovado e avaliado pelos 6rgdos de administracdo e gestdo. Este, por sua
vez, deverd ser desenvolvido em contexto de turma, originando assim um Plano de Turma/Grupo,
concebido, aprovado e avaliado pelos 6rgaos designados para o efeito no pré-escolar, no 1.2, 2.0 e 3.0
ciclos do ensino basico. No quadro desta autonomia, o Projeto de Desenvolvimento Curricular do
Agrupamento assume, entdo, particular importancia relativamente ao desenvolvimento e gestdo das
diversas componentes do curriculo, assim como a sua articulacdo, numa ldgica integradora, direcionada
pela construcdo do proprio projeto, onde a interligacdo dos saberes cientificos permita aprendizagens
realmente significativas, a oportunidade de construir regras de vida, regular conflitos e formar cidadaos
coerentes e autdonomos.

Este Projeto de Desenvolvimento do Curriculo do Agrupamento vigora neste ano letivo e aplica-se

ao Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado de Torre de Moncorvo.
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A. METAS /OJECTIVOS/ PRIORIDADES DE ACGAO DO PROJECTO EDUCATIVO

Dimenséao Curricular

a
b)
¢
d)
e
f)
9)
h)

J)

Melhorar/Manter as taxas de sucesso;

Aumentar a qualidade do sucesso escolar;

Diminuir o abandono escolar;

Envolvimento dos Pais/Encarregados de Educagao;

Promocdo de habitos de vida saudaveis/Escola promotora de salde;
Promover a Educacdo para a Cidadania/Meio;

Melhorar toda a estrutura organizacional;

Prestar apoio aos alunos que apresentem dificuldades nas disciplinas de Lingua Portuguesa,
Matematica e linguas estrangeiras, bem como todas aquelas onde haja exames nacionais e que
apresentem dificuldades;

Reajustar as estratégias de ensino-aprendizagem as dificuldades detetadas em momentos de
avaliacao formal;

Dar continuidade ao PNL (Plano Nacional de Leitura).

Dimenséao Organizacional

a)
b)
)
a)

e)

7
9)
h)
i)
7

Manter a articulagdo vertical entre todos os ciclos de ensino e pré-escolar;
Fomentar a articulacdo horizontal entre Departamentos/ Niveis de ensino;
Promover acdes de formacao na escola;

Promover acdes de formagao para PD (Pessoal Docente) e PND (Pessoal Nao Docente),
reforcando e incrementando o desempenho profissional;

Manter a acao do SPO (Servico de Psicologia e Orientacdo) na orientacao escolar e profissional
dos alunos;

Diversificar as ofertas de escola;

Desenvolver habitos de auto e heteroavaliacdo;

Desenvolver o processo de comunicacao no agrupamento;

Promover um maior envolvimento das familias na vida escolar dos alunos;

Fortalecer a relagao entre o Diretor de Turma/Professor titular de turma e a sua turma.

Dimensao Institucional

a)
b)
)
a)
e)

7

Desenvolver as parcerias existentes;

Promover novas parcerias com os recursos do Meio;

Estabelecer protocolos que possibilitem o enriquecimento da oferta educativa;
Reforgar lagos institucionais com a autarquia;

Divulgar as atividades dinamizadas pelo Agrupamento na pagina da internet da escola, no jornal
de agrupamento e nos 6rgdos de comunicacdo local;

Desenvolver projetos inovadores de ligagao Escola/Meio.
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Dimensao Fisica
/. Investir nos recursos tecnoldgicos;

/. Atualizar os meios informaticos de forma a agilizar a transmissao de informagao e a eficacia dos
processos;

/i, Criar um gabinete para a Psicdloga;

iv.  Melhorar as acessibilidades a pessoas portadoras de deficiéncia;
v.  Requalificar todos espagos fisicos da escola sede;

vi.  Fomentar atitudes de zelo em relacdo aos espacos comuns.

B. ORGANIZACAO DA COMUNIDADE ESCOLAR

1. CALENDARIOS ESCOLARES PARA O ANO LETIVO DE 2023/2024

1.1. PRE-ESCOLAR

Periodo Inicio Termo

1.° 15 de setembro de 2023 15 de dezembro de 2023
2.° 03 de janeiro de 2024 22 de marco de 2024
3.0 08 de abril 2024 28 de junho de 2024

Interrupgdes das atividades educativas para a educacao pré-escolar

1.° De 18 de dezembro de 2023 a 02 de janeiro de 2024
2.° De 12 de fevereiro de 2024 a 14 de fevereiro 2024, inclusive
3.° Entre 25 de marco de 2024 a 05 abril de 2024, inclusive

1.2. ENSINO BASICO E SECUNDARIO
1.° 15 de setembro de 2023 15 de dezembro de 2023
2.° 03 de janeiro de 2024 22 de marco de 2024
- 04 de junho de 2024 para 0 9.°, 11.° e 12.° anos de escolaridade
- 14 de junho de 2024 para o, 5.°, 7.°, 8.° e 10.° anos de escolaridade

3.° 08 de abril 2024 - 28 de junho de 2024 para Educacao - Pré - escolar e 1.°, 2.°, 3.°, 4.° anos de
escolaridade

Interrupgdes letivas para os ensinos basico e secundario

1.° De 18 de dezembro de 2023 a 02 de janeiro de 2024
2.° De 12 de fevereiro de 2024 a 14 de fevereiro 2024, inclusive
3.° Entre 25 de marco de 2024 a 05 abril de 2024, inclusive

Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo 5
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2. HORARIO ESCOLAR
A definicdo do periodo de funcionamento das escolas do Agrupamento é da competéncia do
Diretor, sob proposta do Conselho Pedagdgico, ouvido o Conselho Geral, tendo em conta o calendario

escolar.

2.1. EDUCACAO PRE-ESCOLAR
O horario de funcionamento do Jardim de Infancia é definido, no inicio de ano letivo, em reunido
de concertacdo com os pais e encarregados de educagao, tendo sempre em atencdo o contexto em que o

estabelecimento se encontra inserido.

Componente Letiva

Atividades de Animacdo e de Apoio a Familia

Manha

Almocgo

Tarde

CENTRO ESCOLAR

09:00 H-12:00 H
14:00 H — 16:00 H

08:00 H — 09:00

H

12:00 H - 14:00 H

16:00 H - 18:00 H

JARDINS
INFANCIA - 09:00 H-12:00H | 8.0 H - 09:00 H 12:00 H - 13:30 H 15:30 H - 18:00 H
2.2. PRIMEIRO CICLO
Manha Almoco/Aulas Almoco Tarde
Das 3 s 8 Das Das 12.00 as | Das 12.30 Das TE n 8 Das
08:45 H as g o 2| 10:45Has 12.30 3s 13.45 13:45H as So 2 15:00 H*
10:15H ETCE 12:00 H 14:30 H* ECE as 17:00 H
*OS INTERVALOS DO PERIODO DA TARDE SAO VARIAVEIS, DE TURMA PARA TURMA, E NAO E IGUAL EM TODOS OS DIAS DA SEMANA.
*DAS 17.00 HORAS AS 17.30 0 CENTRO ESCOLAR ENCONTRA-SE ABERTO para apoio aos alunos que o solicitarem
2.3. SEGUNDO, TERCEIRO CICLOS E ENSINO SECUNDARIO
Manha Almocgo Tarde
Das
Das o o < 10.5;; 3 o o § 12:00Has | 12:45H Das o in & Das
08:30 H as g 28 1900 g o 2 12:45H as 13:45 H as 5 o 2 15:30Has
10:00H [T § ' S © 8 13:45H 15:15H [E©E 17:00H

3. PLANOS DE ESTUDOS / ESTRUTURA CURRICULAR

3.1. EDUCACAO PRE-ESCOLAR

[

ORIENTACOES CURRICULARES PARA A EDUCACAO PRE-ESCOLAR

A 4

Area do

Area da Expressdo e
Comunicagao

Area de Formagdo

Pessoal e Social Conhecimento do

Linguagem Oral e
Abordagem a

\ 4
[ Matematica ][ Expressoes ][

e )

Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo
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3.2. PRIMEIRO CICLO

Componentes do Curriculo dos 19, 20, 3° e 40 Anos

Carga horaria semanal

( D.L 55/2018) 19 Ano 2° Ano 3° Ano 4° Ano
Horas | Horas | Horas | Horas | Horas | Horas | Horas Horas
com com com com
interval interval interval intervalo
os(d) os(d) os(d) s(d)
Portugués Ci 7 7 7 7 7 7 7 7
Matematica da 7 7 7 7 7 7 7 7
da
Estudo do Meio nia 3 3 3 3 3 3 3 3
Educag3o Artistica 3 2 3 2 3 1,5 3 1,5
Educaggo Fisica € 2 1,5 2 1,5 2 1 2 1
Apoio ao Estudo De L5 1 1,5 1 0,5 0,5 0.5 0,5
se
Oferta Complementar — TIC nv 1,5 1 1,5 1 0.5 0,5 0.5 0,5
Inglés ov | | -—— | - | - 2 2 2 2
im 25 22,5 25 22,5 25 22,5 25 22,5
Sub - Total en
to
© | T| 25 | - 25 | - 25 | ----- 2,5
Intervalos I
C
25 25 25 25 25 25 25 25
Sub - Total g
Atividade Fisica e ) 2 2 2 2 2 2 2 2
o Desportiva
’E*t"’_'dade_s . de [ Ensino da Musica 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5
nriquecimento - A
Curricular (a) — 5 Horas Ensino do Inglesl 1> 1> L5 1> — — — —
Atividades Ludico - 1,5 1,5 1,5 1,5
Expressivas
5 5 5 5 5 5 5 5
Sub — Total — AEC
30 30 30 30 30 30 30 30
Total
Educacdo Moral e Religiosa Catdlica (b) 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL 31 | 31 | 31 | 31 | 31 | 31 | 31 31

(a) Atividades de caracter facultativo, nos termos do artigo 14.° e do n.° 1 do artigo 9.° - Decreto-Lei n.°

176/2014, de 12 de dezembro

(b) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
» A esta carga horaria acrescem 2,5 horas de intervalo. ( Ponto n°3 do Artigo 5° do Despacho Normativo

n°10-B/2018 de 6 de julho )
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3.3. SEGunpo CicLo

20 Ciclo 59 Ano 6° Ano
Previsto Blocos Adotar Diferenca Previsto Blocos Adotar

Linguas e Estudos Sociais 525 525
Portugués 5 45 225 5 45 225
Inglés 3 45 135 3 45 135
HGP 3 45 135 3 45 135
Cidadania e Desenvolvimento 1 45 45 1 45 45

12 540 15 12 540
Matematica e Ciéncias 350 350
Matematica 5 45 225 5 45 225
Ciéncias Naturais 3 45 135 3 45 135

8 360 10 8 360
Educacdo Artistica e Tecnoldgica 325 325
Educacdo Visual 2 45 90 2 45 90
Educacdo Tenoldgica 1 45 45 1 45 45
Educacdo Musical 2 45 90 2 45 90
TIC 2 45 90 2 45 90

7 315 -10 7 315
Educacéo Fisica 150 3 45 135 -15 150 3 45 135
Educacao Moral Religiosa 1 45 1 45
TOTAL ( Sem EMRC) 30 1350 30 1350
TOTAL ( Com EMRC) 31 1395 31 1395
Tempo a Cumprir 1395 1395
Oferta Complementar (Viagem
pelo Patrimdnio ) 1 45 1 45
Apoio ao Estudo 100 2 45 90 100 2 45 90
Complemento a Educacgdo
Artistica ( Clube de Artes e
Tecnologias ) 100 1 45 45 100 1 45 45
a)Disciplina de oferta obrigatéria

e frequéncia facultativa
Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo 8
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3.4. TERCEIRO CICLO

39 Ciclo 7° Ano 89 Ano 9° Ano
Difere Adota | Difereng
Previsto | Blocos Adotar nga Previsto | Blocos r a Previsto | Blocos Adotar
4 4 4
Portugués 200 4 5 180 -20 200 5 5| 225 25 200 5 5 225
LE 250 0 250 0 250 0
LEI 4 4 4
Inglés 3 5 135 2 5] 90 3 5 135
4 4 4
LE II Francés 3 5 135 3 5| 135 2 5 90
6 270 20 5 225 -25 5 225
C. Soc
Humanas 275 225 225
4 4 4
Histéria 3 5 135 2 5| 90 2 5 90
4 4 4
Geografia 2 5 90 2 5 90 2 5 90
Cidadania e
Desenvolvime 4 4 4
nto 1 5 45 1 5| 45 1 5 45
6 270 -5 5 225 0 5 225
4 4 4
Matematica 200 4 5 180 -20 200 5 5| 225 25 200 5 5 225
CFN 250 300 300
4 4 4
Ciéncias N. 3 5 135 3 5] 135 3 5 135
Fisico- 4 4 4
Quimica 3 5 135 3 5| 135 3 5 135
6 270 20 6 270 -30 6 270
EAT 175 175 175
4 4 4
EV 2 5 90 2 5| 90 2 5 90
4 4 4
TIC 1 5 45 1 5| 45 1 5 45
Complemento
a Educacédo
Artistica (
Educacgao 4 4 4
Tecnolégica ) 1 5 45 1 5| 45 1 5 45
4 180 5 4 180 5 4 180
EF
(Acresce 15 4 4 4
por semana) 150 3 5 135 -15 150 3 5] 135 -15 150 3 5 135
EMR 1 45 1 45 1 45
TOTAL ( Sem
EMRC) Sem 33 1485 33 1485 33 1485
TOTAL ( Com 153
EMRC) Com 34 1530 34 0 34 1530
Tempo a
Cumprir 1500 1500 1500
Diferenca -15 -15 -15
o Disciplina de oferta obrigatdria e frequéncia facultativa * Altera no 2° semestre
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3.5, ENSINO SECUNDARIO

Curso Cientifico-Humanistico de Ciéncias e Tecnologias - DL n°® 55/2018

Carga Horaria Semanal

Componente (X 45 minutos)

de Formacao DISCIPLINAS 10.° Ano 11.9 Ano 12.° Ano
Portugués 4 (90+90)-180 |4 (90+90)-180 | 5(90+90+45) 225

Geral L.E. I - Inglés/ Francés | 4 (90+90) -180 4 (90+90) - 180
Filosofia 4 (90+90) - 180 | 4 (90+90) - 180
Educacao Fisica 4 (90+90) -180 4 (90+90) -180 | 4 (90+90) -180
Matematica A 6 (90+90+90) - 6 90+90+90) - 6 (90+90+90)--
270 270 270
Fisica e Quimica A (a) 7 (135+90+90)- | 7 (135+90+90)-
- 315 315
Especifica

Biologia e Geologia (a)

7 (135+90+90)

7 (135+90+90)

Aplicagbes 4 (90+90) -180
Informaticas(a)
Quimica (a) 4 (90+90) -180
TOTAL 36 36 23
EMR 2(45+45) 2(45+45) 2(45+45)
TOTAL DO CURSO 95
a) Opgoes oferta aos alunos para o ano letivo 2023/2024
Curso Cientifico-Humanistico de Linguas e Humanidades- DL n® 55/2018
Carga Horaria Semanal

Componente (X 45 minutos)

de Formacao DISCIPLINAS 10.° Ano 11.° Ano 12.9 Ano
Portugués 4 (90+90) - 180 4 (90+90) - 180 | 5(90+90+45) 225

Geral L.E. I - Inglés/ Francés | 4 (90+90) -180 4 (90+90) - 180
Filosofia 4 (90+90) - 180 4 (90+90) - 180
Educacao Fisica 4 (90+90) -180 4 (90+90) -180 4 (90+90) -180
Historia A 6 (90+90+90) - 6 90+90+90) - 6 (90+90+90)--
270 270 270
Geografia A a) 6 (90+90+90)- 6 (90+90+90)-
- 270 270
Especifica

Literatura Portuguesa

a)

6 (90+90+90) —
270

6 (90+90+90)-
270

Sociologia (a)

4 (90+90) -180

Direito a) 4 (90+90) -180
TOTAL 34 34 23
EMR 2(45+45) 2(45+45) 2(45+45)
TOTAL DO CURSO 91
a) Opgoes oferta aos alunos para o ano letivo 2023/2024
Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo 10




REGULAMENTO INTERNO

Plano de Estudo e Desenvolvimento do Curriculo — 2023/2024

3.6. CURSOS PROFISSIONAIS

Curso Profissional de Técnico de Mecatronica ( 1°/2°2/3° Ano)

1.2 Ano 2.2 Ano 3.9 Ano TOTAL
Horas de Horas de Horas de Horas de
DISCIPLINAS Formacao | Formacao | Formacao | Formacao
Plano Plano Plano Plano
Curricular Curricular Curricular Curricular
Portugués 105 110 105 320
Lingua Estrangeira - Inglés 75 73 72 220
Area de Integracdo 74 74 72 220
Tecnologias Inform. e Comunicacao 40 30 30 100
Educacdo Fisica 47 48 45 140
Fisica e Quimica 80 66 54 200
Matematica 100 100 100 300
Electricidade e Electrdnica 125 125 100 350
Tecnologias Mecatronica 100 100 100 300
Aplicagbes de Mecatronica 150 125 150 425
Desenho Técnico 50 75 125
Formacdo em Contexto de Trabalho 210 210 210 630
I
TOTAL 1156 1136 1038 3330
Educacdo Moral e Religiosa (a)
Disciplina de oferta obrigatoria e de 30 30 21 81
frequéncia facultativa
1186 1166 1059 3411

Curso Profissional de Técnico de Turismo Ambiental e Rural (1°/2°/3° Ano)

1.9 Ano 2.° Ano 3.° Ano TOTAL
Horas de Horas de Horas de Horas de
DISCIPLINAS Formacao | Formacao | Formacao | Formacao
Plano Plano Plano Plano
Curricular Curricular Curricular Curricular
Portugués 105 110 105 320
Lingua Estrangeira - Francés 75 73 72 220
Area de Integracdo 74 74 72 220
Tecnologias Inform. e Comunicacao 40 30 30 100
Educagdo Fisica 47 48 45 140
Geografia 100 100 200
Historia da Cultura e das Artes 102 98 200
Matematica 100 100
Ambiente e Desenvolvimento Rural 150 100 100 350
Turismo e Técnicas de Gestdo 125 125 75 325
Técnicas de Acolhimento e Animagao 150 150 150 450
Comunicar em Inglés 100 100
Formagdao em Contexto de Trabalho 210 210 210 630
TOTAL 1178 1143 1009 3335
Educacao Moral e Religiosa (a)
Disciplina de oferta obrigatodria 30 30 21 81
e de frequéncia facultativa
1208 1173 1030 3436
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4, OPCOES ORGANIZATIVAS — TURMAS, DISTRIBUICAO DE SERVICO DOCENTE E HORARIOS

4.1. CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DO SERVICO LETIVO

O Conselho Pedagdgico do Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo entende
que a distribuicdo do servigo devera obedecer aos principios de uma gestdo eficaz e racional dos seus
recursos humanos, estar em linha com os objetivos, metas e prioridades definidas no seu Projeto
Educativo de Agrupamento (PEA ), respeitar as disposicdes legais e regulamentares e responder
adequadamente aos interesses dos alunos e das familias, tendo em conta:

- a manutengao da continuidade pedagdgica ao longo de cada ciclo;

- a constituigdo de equipas pedagdgicas para cada ano;

- 0 numero de niveis e de grupos-turma a cada docente.

No ambito da distribuigdo de servico docente, o Conselho Pedagdgico reafirma o primado da importancia
fulcral do aluno nas escolas do Agrupamento, pelo que as preferéncias dos docentes apenas deverdo ser
tomadas em conta quando ndo colidam com os objectivos do Agrupamento enquanto instituicdo, nao
prejudiguem o seu bom funcionamento nem contrariem as disposicOes legais e regulamentares.
Assim sendo, o Conselho Pedagdgico reunido em 18/07/2023, e o Conselho Geral em 18 de junho de
2023 deliberou, no ambito das competéncias previstas na legislacao, concretamente as previstas na alinea
k) do art® 339 do D.L75/2008 de 22 de abril, na redagao que Ihe foi dada pelo D.L137/2012, de 2 de julho
e legislagdo conexa, aprovar os critérios a ter em conta na elaboragao de horarios para o ano letivo
2022/2023

Assim os critérios sdo os seguintes:

4.1.1. CRITERIOS DE NATUREZA ADMINISTRATIVA

A distribuicao do servico docente deve incluir, ndo apenas o servico letivo, mas também todo o
servico nao letivo que cada professor venha a prestar na escola.

Os critérios de distribuicdo de servico, a aplicar pela Direcdo, devem ter em conta fatores
pedagdgicos, nao podendo, no entanto, em momento algum, sobrepor-se aos critérios legalmente
definidos e que terdao de ser escrupulosamente cumpridos. De entre esses critérios, destacamos os
seguintes:

a) nao podera haver hordrios incompletos ou horarios zero, em simultdneo com horas extraordinarias
no mesmo grupo de docéncia;

b) a aplicagao do disposto no artigo 79.°2 do ECD determina a impossibilidade de prestacdo de servico
letivo extraordinario, salvo nas situagdes em que tal se manifeste necessario para completar o

horario semanal do docente em funcdo da carga horaria letiva da disciplina que ministra;

¢) sempre que a carga letiva disponivel (servigo letivo + servico equiparado) ndo seja suficiente para

distribuir por todos os professores do quadro, deverdo ser atribuidos horarios completos até ser
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esgotada a totalidade da carga horaria disponivel, apenas podendo resultar, desta distribuicao, um

Unico horario incompleto.

4.1.2. CRITERIOS DE NATUREZA PEDAGOGICA

1.

Os cargos de diregdo de turma e de direcdo de curso devem manter-se durante todo o periodo de

duragdo do respetivo ciclo, salvo em casos excecionais devidamente justificados:

a) Aos Diretores de Turma devem ser atribuidas 4 horas, duas horas da componente lectiva e 2

horas da componente nao lectiva;

b) Aos Diretores de Curso podem ser atribuidas até 2 horas, preferencialmente da componente

lectiva ;
¢) Estes cargos sdo atribuidos a professores com disciplinas trienais;

d) Nos cursos de educagdo e formacdo e profissionais, sdo atribuidos a professores das disciplinas

da formagao geral/técnica/tecnoldgica;

e) No 2.° e 3.° ciclo do ensino basico, a diregao de turma é atribuida ao professor de qualquer
disciplina dando-se preferéncia para as que sao lecionadas pelos grupos que ndo tém disciplinas
trienais no ensino secundario;

f) A atribuicdo do cargo de diretor de turma devera iniciar-se pelas turmas do ensino basico;

g) Sempre que nao for possivel manter a continuidade destes cargos, ao longo do ciclo, a Diregdo

devera ter em consideracao o perfil demonstrado para o desempenho dos mesmos.

A Educacdo para a Cidadania (oferta complementar) e Cidadania e Desenvolvimento sdo atribuidas,

preferencialmente, ao diretor de turma.

Nas disciplinas bienais ou trienais, verifica-se sempre a continuidade pedagdgica ao longo de todo o

ciclo, salvo em casos excecionais devidamente justificados.
Quando um professor termina 0 acompanhamento de uma turma devera iniciar um novo ciclo.

A distribuicao do servico docente ndo letivo é da responsabilidade exclusiva do Diretor e tem em
consideragdo a experiéncia profissional de cada professor, bem como a competéncia demonstrada

no desenvolvimento das tarefas que lhe sdo atribuidas.

4.1.3. COMPONENTE NAO LETIVA DE TRABALHO DE ESTABELECIMENTO

1. O nimero de horas a atribuir a “componente nao letiva de estabelecimento” neste agrupamento, sera

de trés horas ( 150 Minutos ) por cada docente.

2. Parte da componente ndo letiva do trabalho de estabelecimento sera marcada, tanto quanto possivel,

de maneira a que o docente possa acompanhar pedagogicamente os respetivos alunos.

3. As modalidades de apoio poderdo ser consideradas servico letivo, ou servigo nao letivo.

4. Sempre que as atividades de apoio forem consideradas na componente nao letiva de trabalho do

docente neste agrupamento, devem respeitar-se as seguintes regras:
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a) Os horarios dos docentes com uma componente letiva (art®79 do ECD) de 22 horas poderao integrar
até 1 hora de servico de apoio semanal;

b) Os horarios dos docentes com uma componente letiva (art® 792 do ECD) de 18 a 20 horas poderdo
integrar até 3 horas de servigo de apoio semanal.

¢) Os horarios dos docentes com uma componente letiva ( art® 79 do ECD) de 14 a 16 horas poderao
integrar até 6 horas de servico de apoio semanal;

d) No caso de se atribuir aos docentes referidos nas alineas b) e ¢) o tempo maximo de apoio previsto (3
e 6 horas, respetivamente), 50% desse tempo devera revestir a forma de apoio individual.

5. Atribuicdo de 3 horas ( 150 Minutos ) semanais aos docentes do Pré-escolar, sendo aplicadas 2 horas

( 100 minutos ) para reunides de trabalho, trabalho colaborativo, na supervisdo pedagdgica e o

acompanhamento da execucao das Atividades de Animagao e de Apoio a Familia (programacao das

atividades; acompanhamento das atividades através de reunides com os respetivos dinamizadores;

avaliacdo da sua realizacdo; reunides com os encarregados de educagao) e 50 minutos no atendimento

aos pais e encarregados de educagdo;

6. Atribuicdo de 3 horas semanais ( 150 Minutos ) aos docentes do 1.9 CEB, sendo aplicadas 2 horas
(100) minutos para reunides de trabalho, trabalho colaborativo, na supervisao pedagdgica, e 50

minutos no atendimento aos pais e encarregados de educacao;

7. Atribuicdo de 3 horas semanais ( 150 minutos ) aos docentes do 2.° e 3.° CEB e secundario, de acordo
com numero 4 do artigo 10.° do Despacho Normativo n.° 10-A/2018, de 6 de junho, sendo aplicadas 2
horas (100) minutos para reunides de trabalho, trabalho colaborativo, assegurar que as necessidades de
acompanhamento pedagdgico e disciplinar dos alunos sdo satisfeitas e permitir a realizacao de atividades
educativas que se mostrem necessarias a plena ocupacao dos alunos durante o periodo de permanéncia
no estabelecimento escolar, escolhidas de entre as previstas no n.° 3 do artigo 82.° do ECD ou outras
aprovadas pelo Conselho Pedagdgico (Exemplos: atividades de substituicdo; aulas de recuperacao;
tutorias; clubes, biblioteca escolar, desporto escolar, reunides de cursos profissionais, de CEF, etc.;) e 45

minutos no atendimento aos pais e encarregados de educagao.
8. A Direcdo de Turma s&o atribuidas 4 horas : 2 da componente letiva e 2 da componente n3o letiva.

Nos casos em que o docente ndo tenha horas disponiveis para a atribuicdo das duas horas da

componente nao letiva, é reduzido proporcionalmente as horas para reunides .

9. Atribuicao de 1 horas semanais aos docentes de Educacdo Especial, sendo aplicadas em avaliagdes
pedagdgicas de alunos referenciados para Educacao Especial, reunides de elegibilidade e preenchimento

de diversos formularios, supervisdo dos PIT, entre outras atividades.

4.1.4. HORAS DE REDUCAO DA COMPONENTE LETIVA (ARTIGO 79.° Do ECD)

a) Coordenacdo das estruturas de coordenagdo educativa e supervisdo pedagodgica;

b) Coordenacdo pedagogica do desporto escolar e outros projetos;

Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo 14



REGULAMENTO INTERNO Plano de Estudo e Desenvolvimento do Curriculo — 2023/2024

¢) Apoio individual a alunos;
d) Biblioteca escolar;

e) Atividades de substituicao;
f) Coadjuvacao;

g) Salas de estudo;

h) Outras por aprovagao do Conselho Pedagdgico.

4.2. MATRICULAS E CONSTITUICAO DAS TURMAS

A- MATRICULAE RENOVACAO DA MATRICULA
1.0 Despacho Normativo n.° 6/2018 de 12 de abril, alterado pelo Despacho Normativo n10-B/2021, e o
Despacho n° 4209-A/2022, estabelecem os procedimentos da matricula e respetiva renovagdo e as
normas a observar na distribuicao de criancas e alunos.
2.As Prioridades na matricula ou renovacao constam dos artigos 109, 11° e 129 do Despacho Normativo
n.° 6/2018 de 12 de abiril.

3. Divulgacao das listas de criangas e alunos relativas a matricula ou a renovagao de matricula

3.1 - Em cada estabelecimento de educacdo e de ensino sao elaboradas e divulgadas as listas de criangas

e alunos que requereram ou a quem foi renovada a matricula, de acordo com os seguintes prazos:

a) Até 31 de maio de 2023, no caso de matriculas na educacdo pré-escolar e no 1.9 ano do 1.° ciclo do

ensino basico;

b) Até ao 5.° dia util apds o fim do periodo de matricula e de renovacdo de matricula para os alunos do

5.2 ano, 7.9 ano, 10.° ano e 1.° ano do ensino profissional.
3.2 - As listas dos alunos admitidos sdao publicadas:

a) No dia 1 de julho de 2023, no caso da educacdo pré-escolar e do 1.9 ano do 1.0 ciclo do ensino

basico;

b) No dia 1 de agosto de 2023, no caso dos restantes anos do ensino basico e do ensino secundario, com

indicacdo do curso em que cada aluno foi admitido.

B - CRITERIOS DE CONSTITUICAO DE TURMAS
1. A constituicdo de turmas é uma dimensao organizacional muito importante atendendo aos reflexos

pedagdgicos que dela advém,.

2. Para além do estabelecido na legislacdo em vigor (Despacho Normativo n.° 10-A/2018 de 19 de
junho, alterado pelo Despacho Normativo n® 16/2019) foram aprovados em conselho pedagdgico os
critérios seguintes para a constituigao de turmas.

3. Critérios Comuns
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a- Sempre que houver necessidade de desdobar alguma turma, seja por aumento de turmas, seja
por reducdo de turmas, devem ser mudados os primeiros alunos de cada turma para a nova
turma;

b- Nunca devem ser mudados mais de metade dos alunos;

c- Por indicacdo dos Professores Titulares/ Diretores de Turma podem ser seguidos outros critérios,
com por exemplo nimeros pares ou impares, idade, localidade, etc;

d- Na constituicao de turmas devem ser seguidas as orientacdes constantes nas atas de avaliacdo
do 3° periodo e da equipa responsavel devem constar os Professores Titulares/ Diretores de
Turma respetivos;

e- Distribuicdo equitativa dos alunos retidos, com auxilios econdmicos da accdo social, de
necessidades educativas especiais, de etnias e originarios de paises estrangeiros;

f- Considerar os elementos do mesmo agregado familiar;

g- Transporte;

h- Area de residéncia

4. Critérios Especificos :

1. PRE-ESCOLAR

1.Na Educacdo Pré-escolar o grupo proporciona o contexto imediato de interagdo social que constitui a
base do processo educativo. Assim a composicdo etaria do grupo deve depender de uma opgao
pedagdgica, tendo em conta os beneficios que podem advir de um grupo com idades préximas ou
diversas. Salienta-se a importancia da interacdo entre criancas em diferentes etapas de desenvolvimento

e com saberes diversos, como facilitadora do desenvolvimento e das aprendizagens.

2.0s grupos sao constituidos por um minimo de 20 e um maximo de 25 criancas. Quando integrem
criangas e jovens com medidas de acesso a aprendizagem e a inclusao ( necessidades educativas
especiais), e cujo programa educativo individual assim o determine, s3o constituidas por 20 alunos, no
maximo, ndo podendo incluir mais de 2 alunos nestas condigGes. Assim devem atender-se as prioridades
definidas no Despacho Normativo n°6/2018 de 12 de Abril, com as alteragbes em vigor, no que se refere

a idade das criancas ;
3.Deve ainda atender-se as seguintes prioridades:

a) alunos com necessidades educativas;

b) respeitar o nivel etario dos alunos, de forma a constituir turmas mais homogéneas.
c) constituicdo, de turmas com a mesma idade , sempre que possivel;

d) manutencdo, sempre que possivel, do mesmo grupo turma ;

2. PRIMEIRO CiICLO

1. Asturmas do 1.%ano de escolaridade s3o constituidas por 24 alunos, e nos demais anos do 1° Ciclo

do Ensino Basico sdo constituidas por 26 alunos. Quando integrem criancas e jovens com medidas
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2.

de acesso a aprendizagem e a inclusao ( necessidades educativas especiais), e cujo programa
educativo individual assim o determine, s3o constituidas por 20 alunos, no maximo, ndo podendo

incluir mais de 2 alunos nestas condicoes.
Deve ainda atender-se as seguintes prioridades:

a) alunos com necessidades educativas;
b) respeitar o nivel etario dos alunos, de forma a constituir turmas mais homogéneas.
¢) constituicdo, de turmas com a mesma idade , sempre que possivel;

d) manutencgdo, sempre que possivel, do grupo turma oriundo do pré-escolar na mesma turma do
1.9 ciclo;

e) constituicdo, no 1° ciclo, de turmas com um sé ano de escolaridade, sempre que possivel;

3. SEGUNDO, TERCEIRO CICLOS E ENSINO SECUNDARIO

1.

2.

3.

As turmas dos 5.2 ao 9.° anos de escolaridade sdo constituidas por um nimero minimo de 24

(59,60, 79, 8°e 90 anos) e um maximo de 28 alunos .

As turmas dos 10° de escolaridade sdo constituidas por um nimero minimo de 24 alunos e um
maximo de 28 alunos, as turmas dos 11° e 12 © anos de escolaridade sdo constituidas por um

nimero minimo de 26 alunos e um maximo de 30 alunos.
A abertura de uma opgdo implica a existéncia de 20 alunos.

Quando integrem criangas e jovens com medidas de acesso a aprendizagem e a inclusdo
( necessidades educativas especiais), e cujo programa educativo individual assim o determine, sao
constituidas por 20 alunos, no maximo, ndo podendo incluir mais de 2 alunos nestas condigoes.
Deve ainda atender-se as prioridades seguintes:

a) alunos com necessidades educativas;

b) manutencdo, sempre que possivel, dos alunos na mesma turma ao longo do ciclo de ensino;

¢) atender as especificidades dos alunos retidos, garantindo a integracdo na turma;

d) respeitar o nivel etario dos alunos, de forma a constituir turmas mais homogéneas.

4.3. CRITERIOS DE ELABORACAO DOS HORARIOS

No ambito das competéncias previstas na alinea I) do art.? 33.° do Decreto-Lei n.% 75/2008 de 22

de Abril, o Conselho Pedagdgico aprovou, em reunido de 18 de julho de 2023, os seguintes critérios a ter

em conta na elaboragao de horarios para o Ano Letivo 2023/2024:

PRINCIPIOS GERAIS:

1.A responsabilidade Ultima da elaboragao dos horarios e consequente distribuicdo de servico é da

competéncia do Diretor;

2.A elaboracdo de horarios, quer das turmas, quer dos professores, obedecera, primordialmente, a

critérios de ordem pedagdgica;
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3.Para a elaboragao de horérios conjugar-se-do os interesses dos discentes e da escola, no respeito
inequivoco dos normativos legais vigentes e do Regulamento Interno.

4.Procurar-se-a manter a continuidade do professor na turma, bem como a Diregao de Turma, desde que
nao haja motivos que aconselhem a sua substituicdo (situacdes registadas em documentos oficiais ou do
conhecimento do Diretor).

5.Na distribuicdo de servico dever-se-a ter em linha de conta a adequacdo do perfil do professor as
necessidades da turma designadamente quanto aquelas que apresentem problemas de assiduidade,
indisciplina, insucesso repetido, etc.

6. Dar prioridade a distribuicdo do 11° e 12° ano aos professores do Quadro do Agrupamento, colocados
no Agrupamento, admitindo-se sé muito excecionalmente a distribuicdo a outros professores nao
colocados.

7.Dever-se-a evitar a atribuigdo de turmas com disciplinas sujeitas a exame final a professores para os
quais haja previsibilidade de auséncia prolongada ou que, em anos anteriores, apresentem um padrdo de
baixa assiduidade.

8. Proceder sempre que possivel a distribuicdo dos Cursos Educacdo Formacao e Profissionais aos
professores com experiéncia nessas areas.

9.A distribuigdo de niveis pelos varios professores do grupo/disciplina devera ser equilibrada e, sendo
possivel, ndo superior a trés.

10.Distribuir cada nivel por, pelo menos, dois professores, de modo a promover a coordenagao, sempre
gue possivel.

11.N&o atribuir nivel, disciplina ou ano a docente com familiar que frequente o Agrupamento.

12.A rotatividade de niveis devera ser assegurada nos grupos sempre que haja professores do Quadro
para a assegurar.

13.Na distribuicdo de niveis, ter em conta as preferéncias manifestadas por professores envolvidos no
mesmo projeto.

14.Procurar diversificar a distribuicao das disciplinas ao longo do dia, evitando que a mesma disciplina
seja langada no horario sempre aos mesmos tempos.

15.Evitar a distribuicao da mesma disciplina em dias seguidos.

16.As atividades extracurriculares bem como as reunibes dos 6rgdos de administracdo e gestdo,
estruturas de orientagdo educativa e servigos especializados de apoio educativo, nao deverao colidir com
as atividades letivas, sendo-lhes reservado um periodo especifico para a sua realizacao.

17.A elaboracdo de hordrios poderad estar condicionada a disponibilidade de espagos especificos. No
entanto, procurar-se-a concentrar as aulas de uma s6 turma numa mesma sala, excepto nas disciplinas
gue exigem uma sala especifica.

18.A distribuicdo dos apoios a prestar aos alunos, deve ter em conta o equilibrio do seu horario semanal.
19.A promogcao do sucesso escolar dos alunos passa, assim, a constituir um eixo primordial e transversal
da distribuicao de servico.

20.Desta forma, e de acordo com os objetivos indicados no projeto educativo do Agrupamento, o 6rgao

de administragcdo e gestdo decidiu promover uma boa gestdao dos recursos disponiveis, de modo a
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garantir a melhoria da qualidade do ensino e dos resultados da aprendizagem dos alunos,
consubstanciada na aplicacdo de medidas que proporcionem mais e melhores oportunidades de sucesso
para os discentes.

21.Assim, de acordo com o disposto no Despacho Normativo n® 10-B/2018 de 6 de Julho, capitulo 1V,
artigo 11° e com o disposto no artigo 349, capitulo IV, do Despacho Normativo 1-F/2016, de 5 de abril, o
diretor, ouvido o conselho pedagdgico, procedeu a implementacao de medidas educativas nas areas
prioritarias de promocao do sucesso escolar, nomeadamente no apoio a Portugués e Matematica, de
forma a auxiliar os alunos na sua aprendizagem.

22.Essas medidas de promocao do sucesso escolar encontram-se registadas nos normativos citados no
ponto anterior, consubstanciadas em Medidas de Apoio ao Estudo, Tutoria e Coadjuvacao em sala de

aula, incrementando desta forma a cooperagao entre docentes e a qualidade do ensino.

CRITERIOS PARA DISTRIBUIGCAO DE SERVIGO:

1. O esquema de funcionamento do Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado de Torre de
Moncorvo, definido em funcdo da previsao do nimero de turmas, nimero de tempos curriculares de
cada ano e capacidade dos respetivos espacos, obedecera aos seguintes regimes:

a) Pré-escolar — normal
b) 1.° CEB — normal
¢) 2.9 CEB - normal.
d) 3.9 CEB — normal.
e) Secundario — normal.
2. 0 periodo do funcionamento decorrera:
a) No Pré-Escolar — 08h00min as 18h00min, incluindo as atividades de apoio a familia;
b) No 1.° CEB - 8h45min as 17h00min, incluindo as atividades de enriquecimento curricular;
¢) No 2.9, 3.9 CEB e Secundario — no periodo da manhd, entre as 8h30min e 12h/12h45min e no
periodo da tarde entre as 13h45min e as 17h00min.
3. A apresentagao de cada horario obedecera ao esquema de blocos/tempos letivos devidamente

definidos quanto ao seu inicio e conclusao.

4. No 2.9, 3.9 CEB e Secundario as aulas serao organizadas em blocos de 90 minutos ou segmentos de
45 minutos.

5. 0 periodo minimo destinado ao almoco sera de 1hora.

6. As aulas praticas de Educacdo Fisica s6 poderdo iniciar-se 45 minutos apoés o término do periodo

definido para o almogo.

7. A elaboracdo de horarios podera estar condicionada a disponibilidade de espacos especificos. No
entanto, procurar-se-a concentrar as aulas de uma sé turma dos 2.°, 3. CEB e Secundario numa

mesma sala, exceto nas disciplinas que exigem uma sala especifica.
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4.3.1. DAS TURMAS

1.Tanto quanto possivel evitar-se-a que haja tempos letivos desocupados em resultado da nado frequéncia
de uma disciplina pela totalidade dos alunos.

2. No 2.9 e 3.9 CEB e no Ensino Secundario nenhuma turma podera ter mais do que 5 tempos letivos
consecutivos nem menos de dois tempos em cada turno;

3. Em cada dia, para cada turma, o intervalo maximo entre o periodo da manha e o periodo da tarde nao
pode ultrapassar trés tempos letivos.

4, Os desdobramentos nas disciplinas de Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica do 3° ciclo do Ensino Basico
ocorrem semanalmente numa hora letiva em cada uma dessas disciplinas.

5. Procurar diversificar a distribuicdo das disciplinas ao longo do dia, evitando que a mesma disciplina
seja langada no horario sempre aos mesmos tempos.

6. Evitar a distribuicdo da mesma disciplina em dias seguidos . Salvo caso de forca maior, ratificados pelo
Conselho Pedagdgico, nas disciplinas com trés ou menos horas/semana, as aulas ndo devem ter lugar em
dias consecutivos e/ou no mesmo tempo horario, especialmente Educacao Fisica.

7. As aulas de Lingua Estrangeira II ndo devem ser lecionadas em tempos letivos consecutivos a Lingua
Estrangeira I e vice-versa.

8. Os apoios ocuparao a mancha livre dos hordrios dos alunos inscritos, ndo podendo o aluno que
frequenta o apoio exceder as nove horas diarias de trabalho na escola.

9. Sempre que se torne necessaria a alteracdo pontual do horario dos alunos para efeitos de substituigdo
das aulas por auséncia de docentes, a mesma sera objeto de autorizagdo prévia do Diretor e posterior
informagao aos Encarregados de Educagao dos alunos, por forma a garantir que as alteragdes no horario
de cada turma sdo a titulo excecional, devendo dar-se prioridade a permuta de aulas entre docentes.

10.No horario de cada turma ndo poderdo ocorrer tempos desocupados, vulgo “furos”;
11.No Pré-Escolar nenhuma turma podera ter mais de 3h00min letivas consecutivas;
12.No 1.9 CEB nenhuma turma podera ter mais de 3h30 min letivas consecutivas;

13.No 2.2 e 3.9 CEB e no Ensino Secundario o nimero de blocos/segmentos nao deve ser superior a 4
blocos/8 tempos, respetivamente, em cada dia de aulas, podendo ser 9, excecionalmente, em trés dias

da semana.;

14.Tanto quanto possivel evitar-se-4 que haja tempos letivos desocupados em resultado da nao

frequéncia de Educacgdo Moral e Religiosa pela totalidade dos alunos;

4.3.2. DOS PROFESSORES

1. A atribuigdo dos niveis deve salvaguardar uma distribuicdo justa e equitativa entre os elementos do
grupo, evitando a atribuicdo de mais de trés niveis .O horario do docente ndo deve incluir mais de 3
niveis de lecionagao diferentes exceto quando ha apenas um Unico professor da disciplina.

2. O horario do docente deve contemplar um periodo para almogo de, pelo menos, sessenta minutos.
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3. O horario do docente ndo deve incluir mais de 3 Blocos ou 5 segmentos letivos consecutivos, nem
deve incluir mais de 7 segmentos letivos diarios. Excecionalmente podera atingir os 8 tempos letivos.
4.0 horario semanal do docente ndo deve incluir mais de dois tempos letivos de 45 minutos

desocupados.
5.0 servico distribuido ao docente deve estender-se ao longo de 5 dias / semana.

6. O docente obriga-se a comunicar ao Diretor qualquer facto que implique reducao ou condicionamento
na elaboracdo do horario.

7. Poderdo ser atendidos pedidos de natureza clinica, devidamente comprovada

8. Parte da componente ndo letiva do trabalho de estabelecimento serd marcada de forma a que o
docente possa acompanhar os respetivos alunos. .

9. O horario do docente a quem foram atribuidos cargos ou fungdes deve contemplar a sua presenca na
escola em periodo diferente daquele cuja componente letiva é predominante.

10.As horas de apoio educativo ou outras que sejam atempadamente conhecidas ou solicitadas fardao
parte integrante do horario do docente, sempre em periodo ndo coincidente com as atividades letivas dos

alunos; (ndo valido para os professores do 1.° ciclo).

4.4. PLANO DE OCUPACAO PLENA DOS TEMPOS ESCOLARES

Cumprindo o estipulado na alinea e) do n°3 do artigo 6° e no n.° n°3 do 13 do Despacho
Normativo n.° 10-B/2018, de 6 de julho, foi elaborado o PLANO DE OCUPAGAO PLENA DOS TEMPOS
ESCOLARES (OPTE) para o ano letivo de 2023/2024. Este plano permite suprir a auséncia temporaria do
professor titular da turma, privilegiando a realizacdo das atividades letivas e dando prioridade ao
cumprimento do curriculo e dos programas de cada disciplina/area.

Com o objetivo de combater a existéncia de tempos letivos ndo lecionados aos alunos, o
Agrupamento incute nos docentes a importancia de nado fazerem diferir o nimero de aulas previstas do
das aulas dadas recorrendo, sempre que possivel, a permuta com colegas ou a compensagao dos tempos
letivos ndo lecionados quer através da antecipagdo da aula (quando a falta for previsivel) quer
recorrendo a reposicao da mesma (quando o docente tiver de faltar por motivos imprevisiveis).

O Agrupamento dispGe também de atividades /clubes diversos nos quais os alunos poderdo
inscrever-se.

O Plano de Atividades de Ocupacao Plena dos Tempos Escolares (OPTE) dos alunos visa criar as
condicdes necessarias para a ocupacdo plena dos alunos do ensino basico e secundario, durante o seu
horario letivo, na situacdo de auséncia do docente titular de turma/disciplina.

Pretende-se que a operacionalizacao deste plano de atividades de OPTE dos alunos seja um
instrumento organizativo capaz de contribuir para “assegurar o aproveitamento eficiente e racional dos
recursos humanos existentes nas escolas, garantindo o acompanhamento educativo dos alunos durante o
periodo de permanéncia no espaco escolar”.

Aos diversos intervenientes da comunidade escolar sdo solicitadas diferentes formas de

participacdo, para que os resultados a atingir sejam os mais proficuos para o ensino aprendizagem.
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O documento, que se apresenta, € o resultado de uma proposta de plano aberta a discussao

dos/nos dérgaos competentes integrando, por isso, as alteracdes/ ajustamentos aconselhados, sempre

com vista a uma aplicacdo mais eficaz e eficiente e a elevagdo dos niveis de satisfacdo dos diversos

intervenientes.

Este plano de atividades de OPTE estrutura-se em duas grandes modalidades que se enumeram:

1- Permuta de aulas

2- Atividades educativas de substituicio, que podem revestir duas formas distintas:

2.1. Atividades letivas (aulas de substituicdo);

2.2. Atividades de enriguecimento e complemento curricular (componente néo letiva),

OPERACIONALIZACAO DO PLANO

1 -PERMUTA DE AULAS

Sera permitida a permuta, como estratégia propiciatdria do cumprimento do curriculo e dos

programas de cada disciplina/area, na observancia das seguintes normas:

a)

b)

C)
d)

e)

9)

h)

No inicio do ano letivo, os Diretores de Turma/Professores Titulares devem informar os alunos e
os pais e/ou encarregados de educacao sobre a possibilidade de ocorrerem permutas.

Em caso de auséncia planeada deve o docente fazer-se substituir através da realizacao de
permuta com outro docente da turma, garantindo assim a ocupacao plena dos tempos escolares.
Nenhuma permuta podera ser realizada sem a autorizacdo da Direcao.

A iniciativa da permuta deve partir do professor cuja auséncia seja previsivel. Com antecedéncia,
o docente deve contactar com outro professor do Conselho de Turma, que com ele possa
permutar.

Para tal, deve o docente entregar na Direcdo, com uma antecedéncia minima de 2 dias Uteis, o
impresso proprio, contendo indicacao da disciplina, ano, turma, dia e hora da aula que pretende
permutar e assinatura do proponente e do aceitante.

Caso a proposta seja deferida, ndo havera lugar a marcacdo de falta, sendo o impresso remetido
ao funcionario do setor respetivo e, no caso dos CEF e Cursos Profissionais, também ao Diretor
de Curso para controlo de horas.

Todavia, caso a aula ndo seja cumprida de acordo com o previsto, sera marcada falta ao
professor que nao comparecer no dia e hora autorizado.

Desta situacdo ndo podera resultar qualquer prejuizo para os alunos, devendo estes ser
informados pelo professor proponente, diretamente ou através do diretor de turma ou do
delegado de turma, até ao inicio do Ultimo tempo letivo da turma no dia anterior, de modo a que

possam munir-se do material necessario ao funcionamento da nova aula.
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i) As aulas permutadas devem ser sumariadas no livro de ponto na hora em que efetivamente
decorreram, respeitando a numeracao sequencial. Por debaixo do nome da disciplina substituida,
deve ser registada a disciplina efetivamente lecionada, seguida da mencao “permuta”.

j) O Livro de Ponto da Turma sera assinado pelo professor substituto que sumariara a matéria
efetivamente lecionada e numerara a licdo sequencialmente relativamente a sua disciplina.

k) A permuta nunca podera representar alteracdo da mancha horaria semanal dos alunos.

I) A permuta ndo representa qualquer falta para o docente.

2- ATIVIDADES EDUCATIVAS DE SUBSTITUIGAO:

1. No PRE-ESCOLAR

1. A substituicao do educador titular de turma, em situacao de falta, tem o seguinte plano de acao:
1.9 - Por uma Educadora de Apoio caso exista.
2.9 - Distribuicao dos alunos pelas outras educadoras em fungoes.
3.0- Pelas Assistentes Operacionais que asseguram a guarda das criangas, sob a supervisdao das

educadoras em exercicio;

2. Se por algum motivo ndo se puder cumprir o estabelecido nos pontos anteriores, cabera ao
Coordenador de Estabelecimento, em articulacdo direta com a Diregao, encontrar outra solu¢cdo que

se afigure adequada.

2. No 1.0 CicLo

1. Aquando da auséncia do docente titular de turma, implementar-se-a o seguinte plano de acdo:

1.0 - Substituicao pelos professores de Apoios Educativos (ndo se aplica aos professores titulares de
turma e de Educagao Especial ).

2.9 - Distribuicdao dos alunos pelas outras salas/turmas.

3.9 - Ndo sendo possivel a distribuicdo dos alunos pelas outras salas/turmas, os alunos ficam ao
cuidado do Assistente Operacional, sob a supervisao do(s) professor(es) em exercicio de
funcoes.

40- Aplica-se rotativamente, de acordo com uma escala ordenada, aos docentes de apoio,

mobilidade por doenca, destacamento, entre outros.

2. Se por algum motivo ndo se puder cumprir o estabelecido nos pontos anteriores, cabera ao
Coordenador de Estabelecimento, em articulacdo direta com a Direcao, encontrar outra solucao que

se afigure adequada.
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3. No 2.0 E 3.0 CicLOS E ENSINO SECUNDARIO

PERMUTA
De acordo com o previsto anteriormente.

ANTECIPACAO E/OU REPOSICAO DE AULA

1. O docente que prevé faltar pode efetuar, em situagGes justificaveis, antecipacdo ou reposigao de
aula, observando sempre que possivel o limite maximo de blocos letivos do horario da turma. Para
tal, deve o docente entregar na Direcdo, com uma antecedéncia minima de 2 dias Uteis, em
impresso préprio, contendo indicacao da disciplina, ano, turma, dia e hora para onde pretende
transferir a aula.

2. Os docentes deverdo informar os alunos com antecedéncia para que estes possam fazer a gestao do
seu tempo e do material didatico a transportar. Nesta condicdo ndo havera lugar a marcacao de
falta ao docente, sendo o impresso remetido ao funcionario respetivo e, no caso do CEF e Cursos
Profissionais, também ao Diretor de Curso para controlo de horas.

3. No livro de ponto da turma, no caso de reposicao de aula, o espago reservado ao sumario ficara em
aberto, e sera preenchido aquando da lecionacdo da aula, que devera ser numerada
sequencialmente.

4. No caso de antecipacdo de aula, o sumario sera registado no espago para o qual aquela estava
prevista, e devera ser numerada sequencialmente relativamente a ultima aula lecionada. Em ambos
0s casos devera constar a data de lecionagdo da respetiva aula no mesmo espaco onde se regista a
sua numeracdo e no inicio do sumario devera constar: “aula antecipada” ou “aula reposta”,

consoante o caso.

NO CASO DE FALTA POR MOTIVOS IMPREVISTOS

1. Na auséncia imprevista de um professor, os alunos terdo uma atividade de substituicdo orientada
por um docente que se encontre no Plano de Ocupacdo Plena dos Tempos Escolares. Sempre que
possivel, o Agrupamento assegurara a permanéncia de, pelo menos, um docente para o

desenvolvimento destas atividades:

I Quando ha plano de aula (atividade de natureza letiva)

a) A atividade educativa de substituicdo deve ser atribuida ao professor que tem formagao
adequada (pertence a area disciplinar) e que conste do plano de distribuicdo do servico docente
para o tempo previsto ou outro, por acordo formal e comunicado ao Diretor, com a antecedéncia
minima de vinte e quatro horas.

b) Caso ndo exista nenhum professor naquela situacdo, deve ser contactado um professor da area
disciplinar, a fim de saber da sua disponibilidade:

/. em primeiro lugar o professor em situagao de hordario zero;
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if. em segundo lugar o professor em situagdo de horario incompleto do quadro de escola ou do
guadro de zona pedagdgica;

ifi. em terceiro lugar um professor contratado em situagdo de horario incompleto;

/v. em quarto lugar um professor a lecionar a disciplina do ano escolar em que é necessaria a
substituicdo;

v. em quinto lugar, um outro da area disciplinar.

II. Quando ndo hd plano de aula (atividades de complemento e enriguecimento curricular)

De entre os professores escalados para o servico de substituicdo, a atividade educativa deve ser
distribuida:

a) em primeiro lugar: a um professor da disciplina

b) em segundo lugar: a um professor do Conselho de Turma,;

¢) em terceiro lugar: ao professor com menos substituicoes que esteja escalado

2. Clarifica-se ainda que na implementacao do presente Plano de Ocupagao Plena dos Tempos

Escolares (OPTE) deste Agrupamento, ainda funcionam outras valéncias:

2.1.5alas de Estudo Orientado — SEQO — salas de estudo orientado, também estas distribuidas pelos

pavilhdes existentes nas duas escolas (1 sala em cada), nas quais se encontram destacados para
servico e atendimento aos alunos os docentes de disciplinas diversificadas, de forma a apoiarem
os alunos na realizacdo dos seus trabalhos letivos, na resolucdo de ddvidas ou problemas de
aprendizagem, bem assim como apoio continuo a atividades de enriquecimento, realizacao de
projetos individuais de turma ou de grupos por turma.

2.2.Aulas de Apoio Educativo — aulas planificadas a decorrer ao longo da semana; neste espaco, 0s

alunos poderdo receber apoio educativo as disciplinas onde apresentem graves problemas de
aprendizagem.

2.3. Bibliotecas — espacos onde os docentes selecionados param o efeito e alunos poderao ocupar
esses tempos em atividades diversificadas e que constam do plano especifico da Biblioteca e dos

projetos a que este organismo se candidatou, entretanto aprovados.

2.4.5ala de Informdtica — a constituicdo de um espago dedicado as novas tecnologias de informagdo
e comunicacao visa proporcionar a utilizagdo dos recursos TIC como recurso pedagdgico;
desenvolver, nos alunos, aptidoes e competéncias na area das TIC; facultar um espaco de
trabalho que fomente a autonomia e a autoconfianga dos alunos, partilhando saberes e
experiéncias; promover o desenvolvimento de habitos de trabalho auténomo e/ou em grupo;
favorecer o desenvolvimento de técnicas de pesquisa, recolha de informagdo, tratamento de
dados e resolucdo de problemas; fomentar a participacdo dos alunos na vida escolar através de

uma ocupacao construtiva dos seus tempos livres.
3. Todas estas atividades estao devidamente planificadas e calendarizadas nos horarios dos docentes e

divulgadas junto dos alunos da escola.
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4.

O Plano de Ocupacao Plena dos Tempos Escolares (OPTE) dos alunos, sera avaliado periodicamente
€, caso seja necessario, introduzir-se-ao ajustamentos de forma a melhorar a sua implementacao.
Caso se verifique sobrecarga de servico de alguns docentes, introduzir-se-ao ajustamentos de forma

a assegurar uma distribuicao o mais equitativa possivel

5. ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

5.1. COMPONENTE DE APOIO A FAMILIA NO PRE-ESCOLAR

1

No ensino Pré-escolar estd a ser desenvolvida a Componente de Apoio a Familia em todos os
grupos. Estas atividades sdo implementadas por técnicos da responsabilidade da autarquia, pelas
docentes e pelas assistentes operacionais. As planificagdes deste servico sao da responsabilidade da

técnica e da docente titular do grupo.

Cabe a docente titular de grupo, dentro da componente ndo letiva de estabelecimento, supervisionar

o decurso deste servico.

5.2. ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR 1.9 CICLO

O agrupamento proporciona, aos alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico as seguintes atividades de
enriquecimento curricular definidas no ponto 3.2. Estas atividades estdo incluidas no horario da
turma e sao desenvolvidas por professores contratados pela autarquia e supervisionadas pelo
professor titular de turma, a excecdo das atividades de Apoio ao Estudo desenvolvidas pelos
professores titulares das turmas.

Os responsaveis de cada Atividade de Enriquecimento Curricular devem planificar, desenvolver e
avaliar estas atividades de acordo com os Planos de Turma em articulacdo com o professor titular de

turma.

5.3. ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR NO 2.9 E 3.0 CICLOS E NO ENSINO SECUNDARIO

O Agrupamento proporciona atividades de complemento curricular que promovem o
desenvolvimento de capacidades e atitudes conducentes ao sucesso escolar dos alunos, a par da sua
formacdo pessoal e social. Este ano letivo, funcionam no agrupamento entre outras atividades, os

seguintes clubes e projetos:

CLUBES PROJETOS
> Clube Aventura > Desporto Escolar
> Clube da Matematica > Educagdo para a Saude
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Clube Aventura > “Ajudar”
Clube de Teatro

Clube Jornal Escolar

Clube de Protecao Civil
Clube TIC

Clube de Leitura Expressiva
Clube Natura

Clube de Artes e Tecnologias

Clube Europeu

YV V V V V V V V V V

Clube de Linguas (Francesa e Inglesa)

6. RESPOSTAS EDUCATIVAS

6.1. EDUCACAO ESPECIAL

1. Numa escola em que a missao é garantir reais oportunidades de acesso e sucesso a todos os alunos,
cabe a Educacao Especial trilhar os caminhos para que, de futuro, se atinja o ideal inclusivo que se
preconiza. Nesta perspetiva, estes servicos trabalham no sentido de colmatar, na medida do
possivel, todas as necessidades educativas apresentadas por aqueles alunos cujo percurso escolar se

revela mais problematico.

6.2. BIBLIOTECA ESCOLAR

1. Através de Rede de Bibliotecas Escolares, da qual o nosso Agrupamento faz parte, o Ministério da

Educagdo propde-se a:

a) Abrir estes espacos a influéncias externas e a uma diversidade de situagGes geradoras de novos
ambientes de partilha de experiéncias e de saberes, ricos nas dimensdes pedagdgica e de
interagcdo/comunicagao;

b) Incentivar o trabalho em rede, envolvendo as escolas do Agrupamento ou outras a nivel local,

bem como outros agentes locais, nomeadamente a Biblioteca Municipal de Torre de Moncorvo.

2. A Biblioteca planifica as suas atividades de acordo com funcdes de planeamento e gestdo, fungdes
de documentacdo e fungbes de animacgdo pedagdgica e formacdo. Trata-se de espagos muito

procurados pelos alunos, tanto para atividades curriculares como de complemento curricular.

3. O Agrupamento conta com dois espagos distintos, resultantes da fusdo das duas antigas bibliotecas
incluidas na Rede de Bibliotecas Escolares: a Biblioteca Dr. Mario Soares, no Centro Escolar Visconde
de Vila Maior e a Biblioteca Padre Joaquim Manuel Rebelo, na escola Basica e Secundaria Dr. Ramiro
Salgado. Dois espacos modernos e atrativos que tém sido um dos polos atrativos do Agrupamento,

disponibilizando um leque variado de atividades, de acordo com o seu plano proprio.
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6.3. GABINETE DE APOIO A0 ALUNO (GAAF)

1.

A criacdo dos Centros de Atendimento a Jovens procurou dar resposta as necessidades de saude dos
adolescentes, nomeadamente ao nivel da salde sexual e reprodutiva e planeamento familiar, e da
prevencao do consumo de substancias psicoativas e outros comportamentos de risco. Estes servigos
possibilitam uma melhor acessibilidade dos adolescentes a servigos especializados, com anonimato e
sem marcacao prévia.

Os Centros de Atendimento a Jovens sdo servigos valiosos na prevencao da doenga e promogao da
saude dos jovens, promovendo a sua adesao a estilos de vida saudaveis. Neste ambito, numa
parceria entre o Centro de Saude de Torre de Moncorvo e o Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro
Salgado de Torre de Moncorvo, no presente ano letivo, a semelhanca dos anteriores, encontra-se

aberto o Gabinete de Apoio ao Aluno (GAAF) a funcionar no espago fisico do Agrupamento.

O GAAF tornou-se num espaco de informagdo e atendimento, anénimo e confidencial, no qual o
aluno pode obter esclarecimentos, informagdes, apoio e encaminhamento na area da saude de

acordo com as suas necessidades.

O horario de atendimento decorre de uma calendarizacdo acertada com os Técnicos do Centro de

Saude de Torre de Moncorvo.

De referir que também a Coordenadora da Salde Escolar do Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro
Salgado abre o GAJE em periodos variaveis, conforme solicitagdo de algum discente. Até ao
momento, a adesao dos discentes tem sido crescente e os principais motivos evocados os seguintes:
a) orientacdo para Servigos de Saude;

b) providenciar contracetivos e ensinar sobre contracecao;

¢) sensibilizar sobre alimentacdo Saudavel/ alertar sobre distarbios;

d) esclarecimento sobre Doencgas Infecto-contagiosas;

e) sensibilizacao sobre Puberdade, alteragcdes corporais, Cuidados de higiene corporal e oral;

f) problemas relacionais/conflitos familiares;

6.4. PLANO NACIONAL DE LEITURA

1. O Plano Nacional de Leitura foi aprovado em Conselho de Ministros e salienta o papel central das

Bibliotecas na promocao da leitura.

No Agrupamento, este ano letivo, as respostas no ambito deste plano dirigem-se aos alunos dos 19,
2.9 e 3.9 ciclos e Ensino Secundario. Pretende-se com este plano a aquisicdo de livros adequados as
diferentes faixas etarias, que possam circular entre os alunos, por forma a permitir a leitura de obras
que estimulem, nos alunos o desenvolvimento da literacia e a aquisicdo do halito de ler, motivando
para a leitura auténoma e utilizacdo do fundo documental para a realizagdo de projetos. Um dos
objetivos é preparar os alunos para participarem no Concurso Nacional de Leitura e em outros

CONCuUrsos que possam SUI’giI’.
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6.5, EQUIPA DE MEDIACAO E GESTAO DE CONFLITO (EQUIPA DE APOIO AO ALUNO)

Com a criagao desta equipa, o agrupamento pretende colmatar um problema identificado e para o
qual elaborou uma acdo que visa aplicar instrumentos/meios dissuasores da indisciplina e
comportamento disruptivo, através de uma equipa multidisciplinar.

Esta acdo encontra-se incluida no Plano de Melhoria do Agrupamento e no Plano Estratégico PNPSE

do Agrupamento (Plano Nacional de Promocdo de Sucesso Escolar).

6.6. ARTICULACOES CURRICULARES

Articulacdo entre o Ensino Pré-Escolar e o 1.9 ano do 1.9 ciclo do Ensino Badsico

1. A articulagdo curricular entre o pré-escolar e o 1.9 ciclo far-se-a recorrendo a reunides trimestrais de
avaliacdo, estando presentes professores do 1.9 ciclo e educadores. Estas reunides cumprirdo os

seguintes objetivos:

a) conhecer as orientacdes do Pré-Escolar e do 1.2 Ciclo do Ensino Basico; identificar pontos
comuns;

b) conhecer as respetivas planificacdes; dar a conhecer, aos educadores, problematicas
experimentadas pelos alunos do 1.° ano do 1.9 ciclo;

¢) partilhar materiais, estratégias de aprendizagem e regras de controlo de salas de aula; propiciar
momentos conjuntos de trabalho (ex.: as criancas de cinco anos integrardo uma aula da EB1, no
terceiro periodo...)

d) refletir sobre a avaliagdo das criangas do pré-escolar e dos alunos do primeiro ciclo.

Articulacdo entre o0 1.° e 0 2.9 Ciclos do Ensino Basico

1. Para a articulagdo curricular entre o 1.9 e o 2.9 ciclos, a Diregdo promovera reunides entre os
professores do 1.9 ciclo e os do 2.9 ciclo das diferentes disciplinas.

2. Nestas reunides, os professores trocarao ideias sobre conteldos abordados no 1.2 ciclo e os
abordados no 2.0 ciclo e produzirdo reflexdes para que se encontre um equilibrio entre as

expectativas dos professores do 2.° ciclo e as praticas pedagdgicas do 1.0 ciclo.

Articulacdo entre 0 2.9 e 0 3.9 Ciclos do Ensino Basico e Secundario

1. A articulagdo curricular entre o 2.9 e o 3.2 ciclos e secundario serd efetuada nas reunides de
Departamento, uma vez que a composicdo destes compreende professores dos trés ciclos de

aprendizagem.

7. PRINCiPIOS ORIENTADORES PARA A AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS

De acordo com a legislacdo em vigor, a avaliacdo € um elemento integrante e regulador de todo o

processo de ensino aprendizagem.
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A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por referéncia as
Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacdo curricular base, com especial enfoque nas areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria, assumindo um carater
continuo e sistematico, ao servigo das aprendizagens, e fornece ao professor, ao aluno, ao encarregado
de educacdo e aos restantes intervenientes informacgao sobre o desenvolvimento do trabalho, a qualidade
das aprendizagens realizadas e os percursos para a sua melhoria.

As informac0es obtidas em resultado da avaliacao permitem ainda a revisao do processo de ensino e
de aprendizagem.

A avaliacdo certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os saberes adquiridos, bem como
as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacdo orienta o percurso escolar
dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas, homeadamente os conhecimentos adquiridos, bem
como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas no Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria.

Na avaliagdo devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e adequados
as finalidades, ao objeto em avaliacdo, aos destinatarios e ao tipo de informacdo a recolher, que variam
em fungao da diversidade e especificidade do trabalho curricular a desenvolver com os alunos.

As aprendizagens de carater transversal e de natureza instrumental, nomeadamente no dmbito da
formacdo civica, da compreensdo e expressao em lingua portuguesa e da utilizacdo das tecnologias de

informacdo e comunicagao, constituem objeto de avaliagdo em todas as disciplinas.

7.1-Modalidades de avaliacao

As diferentes formas de recolha de informagdo sobre as aprendizagens, realizadas quer no ambito da
avaliacao interna, da responsabilidade dos professores e dos 6rgaos de gestao pedagdgica da escola,
quer no ambito da avaliagcdo externa, com a intervencdo de avaliadores externos ou da
responsabilidade dos servicos ou organismos da area governativa da Educagao, prosseguem, de acordo
com as suas finalidades, os objetivos de informar e sustentar intervengdes pedagogicas, reajustando
estratégias que conduzam a melhoria da qualidade das aprendizagens, com vista a promogdo do sucesso

escolar, aferir a prossecucao dos objetivos definidos no curriculo e certificar aprendizagens.

7.1.1— Avaliacdo interna das aprendizagens

A avaliacdo interna das aprendizagens compreende, de acordo com a finalidade que preside a

recolha de informagao, as modalidades de Avaliacdo Formativa e Avaliacio Sumativa, as quais mobilizam

estratégias, técnicas, instrumentos e procedimentos diversificados e adequados.

Os procedimentos a adotar no ambito da Avaliacdo Formativa devem privilegiar:
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a) A regulacdo do ensino e das aprendizagens, através da recolha de informacao que permita
conhecer a forma como se ensina e como se aprende, fundamentando a adoc3o e o ajustamento de
medidas e estratégias pedagdgicas;

b) O carater continuo e sistematico dos processos avaliativos e a sua adaptagdo aos contextos em
que ocorrem;

¢) A diversidade das formas de recolha de informacao.

A Avaliacdo Formativa é a principal modalidade de avaliagdo que fornece ao professor, ao aluno, ao
encarregado de educagao e aos restantes intervenientes, informacao sobre o desenvolvimento das
aprendizagens e das competéncias dos alunos, de forma a permitir a revisdo e melhoria dos processos de
trabalho.

A Avaliacao Formativa é da responsabilidade de cada docente, em didlogo permanente com os alunos
e em colaboracdo com os outros professores, quer do conselho de turma, quer do grupo de
recrutamento, quer ainda, quando necessario, com os servigos especializados de apoio educativo e os
encarregados de educacao.

Esta avaliagdo sistematica das aprendizagens acompanha o processo ensino-aprendizagem
permitindo ajustar o planeamento individual e estabelecer planos de recuperacdo e/ou de ampliacao das

aprendizagens individuais.

A Avaliacdo Sumativa consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos

alunos. A avaliacdo sumativa traduz a necessidade de, no final de cada periodo letivo, informar alunos e

encarregados de educacao sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens.

A Expressido/Formalizacdo da Avaliacdo Sumativa materializa-se da seguinte forma:

a) Mo 1.9 diclo do ensino basico, através da atribuicdo de uma mencao qualitativa de Muito Bom,

Bom, Suficiente e Insuficiente, em cada disciplina, sendo acompanhada de uma apreciacao
descritiva sobre a evolucdo das aprendizagens dos alunos, de acordo com o disposto no artigo
2309 da Portaria n.© 223-A/2018, de 3 de agosto.

b) Nos 2.9 e 3.9 ciclos do ensino basico, a informacao resultante da avaliacdo sumativa expressa -se

numa escala de 1 a 5, em todas as disciplinas, acompanhada de uma apreciacdo descritiva sobre
a evolucdo da aprendizagem do aluno, incluindo as areas a melhorar ou a consolidar, a inscrever
na ficha de registo de avaliacdo, de acordo com o disposto no artigo 23° da Portaria n.° 223-
A/2018, de 3 de agosto.

c) Mo ensino secundario, a formalizacdo da avaliagdo sumativa expressa-se numa escala de 0 a 20

valores e, sempre que relevante, acompanhada de uma apreciacao descritiva sobre a evolucdo
da aprendizagem do aluno, incluindo as areas a melhorar ou a consolidar, a inscrever na ficha de
registo de avaliagdo, de acordo com o disposto no artigo 25° da Portaria n.° 226-A/2018, de 7 de

agosto.
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d) A avaliacdo dos alunos abrangidos por medidas adicionais de suporte a aprendizagem e a

inclusdo, com adaptacdes curriculares significativas, realiza-se nos termos definidos no Relatorio

Técnico-Pedagdgico e no Programa Educativo Individual, de acordo com o disposto nos
normativos legais em vigor.
e) Os professores devem assegurar que, em cada momento de avaliacdo sumativa, estdo munidos

dos registos e argumentos que usam para justificar as classificagbes atribuidas.

7.1.2 — Avaliacdo externa das aprendizagens

Em complemento da avaliagdo interna, a avaliacdo externa gera informacdo a utilizar para fins

formativos e sumativos.

A avaliacdo externa compreende, em funcdo da natureza de cada uma das ofertas educativas e

formativas, as modalidades de Provas de afericdo; Provas finais do ensino basico e Exames finais

nacionais, de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.°© 55/2018, de 6 de julho, regulamentado pela
Portaria n.© 223-A/2018, de 3 de agosto e Portaria n.© 226-A/2018, de 7 de agosto.

Legislacao de referéncia:

- Ensino Pré-escolar — as orientagdes normativas relativas a avaliacdo no ensino pré-escolar estdo
consagradas no Despacho n°5220/07 de 4 de agosto (OrientagOes curriculares para a educagao pré-
escolar) e no oficio circular n® 17/DSDC/DEPEBB/2007 (Gestdo do curriculo), devendo também ter
em consideracao a Circular n® 4/DGDIDC/DESDC2011 ( Avaliacdo na Educacdo Pré — Pré- Escolar, e
Decreto — Lei n® 240/2001, de 30de agos ( Perfil do Educador de Infancia )

- Ensino Basico - Decreto-Lei n® 55/2018, de 6 de julho; Portaria n® 235-A/2018, de 23 de agosto;

- Ensino Secundario - Decreto-Lei n® 55/2018, de 6 de julho; Portaria n°® 226-A/2018, de 7 de
agosto;

- Cursos Profissionais: Decreto-Lei n® 55/2018, de 6 de julho, Portaria n® 223-A/2018, de 3 de
agosto;

- CEF — Despacho Conjunto n°453/2004, de 27 de julho; Despacho n®9752-A/2012, de 18 de julho

7.2. CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO

1.

Compete ao Conselho Pedagdgico, enquanto 6rgdo regulador do processo de avaliacdo das
aprendizagens, definir, anualmente, os critérios de avaliagdo, de acordo com as prioridades e opgGes
curriculares, e sob proposta dos departamentos curriculares. Os critérios de avaliagdo constituem
referenciais comuns no interior da escola, sendo a avaliacdo fonte de informacgdo para sustentar
boas decisGes pedagogicas.

A avaliagdo das aprendizagens orienta-se pelos seguintes principios:

Agrupamento de Escolas Dr. Ramiro Salgado — Torre de Moncorvo 32



REGULAMENTO INTERNO Plano de Estudo e Desenvolvimento do Curriculo — 2023/2024

a)

b)

c)

d)

Principio da Transparéncia - No processo de avaliacdo, os critérios, as finalidades, os
procedimentos, os momentos, os intervenientes e os processos e escolha de informagao a utilizar
devem ser divulgados pelos principais intervenientes (alunos, pais e encarregados de educagao).
A informacdo sobre o processo de avaliacao deve estar disponivel para todos os envolvidos, deve
ser objetiva e de linguagem acessivel aos alunos e encarregados de educacdo, implicando a
adocdo de escalas e terminologias classificativas.

Principio da Melhoria da Aprendizagem - A avaliacao nao pode ser entendida como um processo
destinado a impedir o processo destinado a impedir o progresso dos alunos ou a travar as suas
oportunidades de aprendizagem. Pelo contrario, a avaliacdo é um processo pedagdgico ao
servico da aprendizagem e da sua melhoria.

Principio da Integragao Curricular - Necessidade de alinhar a avaliacdo com o curriculo e com as
metodologias e estratégias utilizadas para o desenvolver fazendo deste modo, sempre que
possivel, coincidir as tarefas de aprendizagem com as tarefas de avaliacao e de ensino. Assim, a
avaliagdo assumira o seu papel regulador, contribuindo para que os alunos desenvolvam a sua
autonomia e aprendam mais e com mais profundidade.

Principio da Positividade - E a necessidade de desenvolver uma avaliacdo através da qual os
alunos tenham plenas oportunidades para demonstrarem o que podem e sabem fazer. As tarefas
de avaliacdo deverao decorrer em ambientes menos formalizados, para que os alunos tenham
mais oportunidades para revelarem as capacidades, as atitudes e os saberes de que sao
possuidores.

Principio da Diversificacdo - O desenvolvimento das aprendizagens dos alunos depende de um
conjunto complexo e interdependente de fatores. Para se poder recolher informacdo sobre estes
fatores, é necessario diversificar os métodos de recolha de informagdo e envolver os varios
intervenientes no processo (alunos, professores, encarregados de educacdo e outros docentes):
os alunos, através da sua autoavaliacao e dos processos de autorregulacdo; os encarregados de
educacdo, nos termos definidos na lei e no Regulamento Interno; os técnicos dos servicos
especializados de apoio educativo e outros docentes implicados no processo de aprendizagem

dos alunos.

3. Os Instrumentos de avaliacdo devem ser multifacetados, podendo abranger fichas de avaliagao,

4.

apresentacoes escritas e/ou orais de trabalhos, debates, relatdrios, entre outros, devidamente

definidos.

A avaliagdo incide sobre as aprendizagens/competéncias definidas no curriculo nacional.

Sendo um processo continuo, privilegia a diversidade de estratégias e instrumentos de avaliacdo

(diagnostica, formativa e sumativa).

5. Na avaliagdao de cada aluno ter-se-a em linha de conta dois dominios fundamentais:
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Domino Cognitivo (Conhecimentos / Capacidades)

a) Aquisicao de conhecimentos/capacidades na abordagem de situacdes relacionadas com os
programas das diversas disciplinas curriculares.

b) Qualidade das competéncias adquiridas.

¢) Situacdo e progressao na aprendizagem.

d) Capacidade de comunicar utilizando o cddigo ou cddigos prdprios das diferentes areas do saber.

e) Aprendizagens de caracter transversal e de natureza instrumental.

f) Utilizagdo da Lingua Portuguesa em diferentes situagbes de comunicagdo e da utilizacdo das TIC
(tecnologias de informagao e comunicacdo).

g) Capacidade de organizagao.

h) Capacidade de reflexdo critica.

Dominio Sécio afetivo (Atitudes / Comportamentos / Valores)

a) Participacao nas atividades propostas.

b) Autonomia.

¢) Sentido de responsabilidade (pontualidade, assiduidade, realizacao dos trabalhos de casa).

d) Espirito de cooperacao.

e) Comportamento adequado ao espaco da atividade letiva (respeito pelas regras estabelecidas).

7.3. CRITERIOS DE AVALIACAO DE cICcLO / EDUCACAO ESPECIAL

a) Educacdo Pré-escolar

1. A avaliagdo na Educagdo Pré-escolar é qualitativa, continua e sempre aplicada numa perspetiva

formativa. Engloba a organizacao do ambiente educativo, os processos educativos adotados, a
intervencao do educador, o desenvolvimento e as aprendizagens de cada crianga e do grupo, de
modo a permitir a adequagao do processo educativo e a orientagdo das atividades, no sentido de
apoiar as necessidades individuais das criancas e do grupo.
A avaliagdo no ensino pré-escolar assume uma dimensdo marcadamente formativa, desenvolvendo-se
um processo continuo e interpretativo que procura tornar a crianga protagonista da sua
aprendizagem, de modo a que va tomando consciéncia do que ja conseguiu, das dificuldades que vai
tendo e como as vai ultrapassando. (circular n® 4/DGIDC/DSDC/2011)

2. No final de cada periodo letivo é preenchido um registo de avaliacdo qualitativo que permite que os
pais e encarregados de educacdo tenham conhecimento dos progressos/evolucao dos seus
educandos.

3. No final do 3° periodo, para os alunos que irdo frequentar o 1.° Ciclo, sera preenchido um registo

com mengao das aprendizagens adquiridas durante a frequéncia do Ensino Pré-Escolar.

b) Ensino Basico
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1. Tomando como referéncia o curriculo do Ensino Basico e tendo presente a especificidade de cada ciclo
e ano de escolaridade, ao longo de um percurso correspondente a nove anos, sao tidos em conta, no
processo de avaliacdo dos alunos, os critérios de avaliacdo supra referidos que se refletirdo na
definicdo dos critérios de avaliacdo especificos de cada disciplina/area disciplinar ou area curricular

nao disciplinar.

2. A avaliacdo devera assumir diferentes modalidades, privilegiando-se no Ensino Basico as modalidades,

diagnostica, formativa e sumativa.

3. Neste Ciclo de Ensino a avaliacdo deve ter um caracter eminentemente formativo e ser um
instrumento pedagdgico de incentivo e de motivacdo para a superagao das dificuldades de
aprendizagem dos alunos. Como instrumento pedagdgico devera centrar-se no processo de
ensino/aprendizagem e ndo se limitar apenas a traduzir os resultados desse processo. Assim, 0s
diferentes contextos em que o processo se concretiza, 0s aspetos socioeconémicos, sociais e afetivos

estardo refletidos na avaliacdo de cada um dos alunos.

c) Ensino Secundario

1. Nao sendo um fim em si mesmo, o Ensino Secundario, visa, essencialmente, dotar os alunos de
competéncias para o prosseguimento de estudos no Ensino Superior. Desta forma, a avaliagdo das
aprendizagens neste Ciclo de Ensino deve refletir, acima de tudo, a aquisicao, a compreensao e a

aplicacdo de conhecimentos.

2. Visa ainda possibilitar a aquisicao de bases cientifico-tecnoldgicas e culturais necessarias a integracdo
na vida ativa e a aquisicdo de qualificacOes profissionais para a inser¢cdo no mercado de trabalho.
Assim, a avaliagao deve incidir sobre os conhecimentos, as capacidades e as competéncias dos alunos

face ao perfil exigido em final do Ensino Secundario em cada uma das disciplinas.

3. Tal como nos anteriores Ciclos de Ensino, a Avaliagdo devera assumir diferentes modalidades,

privilegiando-se no Ensino Secundario as modalidades, diagndstica, formativa e sumativa.

d) Educacdo Especial (Decreto Lei n.° 55/2018 de 6 de Julho)

1. Os alunos abrangidos pela modalidade de Educacdao Especial serdo avaliados, salvo o disposto no

ponto seguinte, de acordo com o disposto nos normativos legais em vigor.

2. Este Decreto refere que a avaliagdo dos alunos abrangidos pela modalidade de Educacao Especial se
efetua de acordo com o estabelecido para todos os discentes, excetuando-se todas as situagdes em

que no Programa Educativo Individual (PEI) estejam explicitadas e devidamente fundamentadas
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10.

condigGes de avaliagdo proprias. Nestes casos, 0 processo avaliativo decorre conforme os termos

definidos no referido PEI.

Desta forma, os alunos que tenham, no seu PEI devidamente explicitadas e fundamentadas,

I\\

condicOes de avaliacdo proprias, decorrentes da aplicacao da medida educativa adicional “alteracoes

curriculares especificas”, serdo avaliados nos termos definidos no referido programa.

Os critérios serdo definidos de acordo com as competéncias propostas no PEI do aluno, tendo em
conta, sempre as suas caracteristicas individuais, o contexto, o ritmo e possibilidades de

aprendizagem.

O PEI que representa o aluno constitui a referéncia de base para a tomada de decisdo relativa a sua

progressao ou retengao num ano ou ciclo de escolaridade.

A decisdo de retencao de um aluno deve ter em conta a avaliacdo do professor titular de turma ou do
conselho de turma, dos técnicos, dos servigos especializados de educagao especial e do 6rgao de

gestao.

A decisdo de retencdo deverd ser comunicada, em reunido, ao encarregado de educacdo, sendo

solicitado o seu parecer sobre a referida retencao.

A avaliacdo dos alunos abrangidos pelas medidas previstas no Decreto-Lei 54/2018, de 06 de julho,
tem por base o definido no Relatdrio Técnico Pedagdgico (RTP), Programa Educativo Individual (PEI)
que resultam do trabalho colaborativo entre o docente de Educacdo Especial, professor Titular de
Turma, Diretor de Turma, docentes das disciplinas, Encarregado de Educacdo e da Equipa

Multidisciplinar.

Os critérios de avaliacdo sdo definidos de acordo com as medidas de Suporte a Aprendizagem a que o
aluno estd sujeito sendo que os alunos podem usufruir de adaptacbes ao processo de avaliagao,

interna/externa, sdo da competéncia da escola (art.° 28° do DL n°54/2018).

A avaliacdo dos alunos com medidas adicionais (art.° 292 do DL n°54/2018) consiste na formulagao
de critérios qualitativos sobre o seu desenvolvimento (cognitivo, linguistico emocional e socio pessoal)
e as aprendizagens académicas realizadas; a avaliacao expressa-se numa mengao qualitativa de Muito
bom, Bom, Suficiente e Insuficiente, acompanhada de uma apreciagdo descritiva, em todas as areas

do curriculo; na avaliacdo de cada aluno ter-se-a em linha de conta os trés dominios fundamentais.

e) Critérios Especificos por disciplina
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1) Sao definidos em sede de grupo disciplinar, aprovados em Conselho Pedagdgico e tem por base os

critérios gerais de avaliacdo e os critérios definidos para cada ciclo de ensino, bem como as

aprendizagens essenciais.

7.4. FATORES DE PONDERACAO A ATRIBUIR AOS DIFERENTES DOMINIOS

Dominio Cognitivo Dominio sdcio afetivo
(Conhecimentos / (Atitudes / Comportamentos/
Competéncias) Valores)
1.9 Ciclo 70% 30%
2.9 Ciclo 70% 30%
3.0 Ciclo 80% 20%
Secundario 90% 10%
CEF 60% 40 %
C. Profissionais 60% 40 %

1. Na disciplina de Educacao Moral e Religiosa Catdlica, o peso a atribuir ao dominio cognitivo

(conhecimentos/ competéncias) sera de 60% e no dominio socio-afetivo (atitudes / Comportamento /

valores) 40%.

com o definido no seu PEI.

Os alunos de Educacado Especial, abrangidos pelo Decreto-Lei n® 3/2008, serdao avaliados de acordo

No que diz respeito ao dominio cognitivo (conhecimentos/ capacidades), cada area disciplinar define e

aprova os respetivos parametros e fatores de ponderacao a atribuir.

Percentual

0-49% 50-69%

70-89% 90-100%

Mencao

Insuficiente Suficiente

Bom Muito Bom

7.5. MOMENTOS FORMAIS DE AVALIACAO (PROVAS ESCRITAS)

1. Nos ensinos basico e secundario, é obrigatoria a realizagdo de um ndimero minimo de duas provas

escritas e/ou outras praticas de avaliagdo, em cada periodo letivo, a sugerir pela area disciplinar.

2. No inicio de cada periodo letivo, os alunos deverdo ser informados, pelo professor de cada disciplina,

sobre as datas de realizacdo das provas escritas e/ou praticas de avaliagdo, devendo ser registadas

no livro de ponto apenas as datas das provas escritas, tendo em conta que so a titulo excecional e
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com o consentimento dos alunos se poderdo realizar duas provas escritas e/ou praticas de avaliagao
no mesmo dia.

3. A classificagdo das provas ou testes escritos no Ensino Basico é de 0% a 100% e, no Ensino
Secundario, de 0 a 20 valores.

4. Nos testes e/ou provas escritas do Ensino Basico e Secundario regista-se a mengao qualitativa,
segundo a Tabela de Classificagdes e devendo o professor comunicar ao aluno a percentagem
obtida, se este o solicitar.

7.6.TABELA DE CLASSIFICACOES

a) Pré — escolar

1. No Ensino Pré-Escolar a avaliacdo é de natureza qualitativa realizada através de uma ficha de
avaliagao, aprovada em conselho pedagdgico. A ficha de avaliagdo e de caracter descritivo, tendo
em linha de conta o perfil de competéncias para as diferentes faixas etarias( 3 anos, 4 anos e

final da educacao pré-escolar )

b) Restantes ciclos de ensino

Ensino Basico Classificacao Ensino Secundario
0 — 19 % (nivell) Insuficiente (INS) 0 — 4 Valores
20 — 49% (nivel 2) Insuficiente (INS) 5 — 9 Valores
50 - 69% (nivel 3) Suficiente (S) 10 - 13 Valores
70 — 89 % (nivel 4) Bom (B) 14 — 17 Valores
90 - 100 % (nivel 5) Muito Bom (MB) 18 — 20 Valores

1. E obrigatéria a entrega e a correcdo das provas escritas e/ou praticas de avaliagio devidamente
corrigidas e classificadas no hordrio normal da turma, sempre antes da realizacdo da prova

seguinte e antes do momento de avaliagao final de periodo.

7.7. DIVULGACAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

1. Deve ser assegurada a divulgacdo dos critérios de avaliagdo a todos os intervenientes no
processo de avaliagdo, nomeadamente, aos encarregados de educagao e alunos.

2. A divulgacdo dos critérios de avaliagdo aos encarregados de educacdo serd feita pelo professor
titular de turma/diretor de turma de acordo com os ciclos de ensino.

3. Relativamente aos alunos a divulgacao deve ser feita pelo professor de cada disciplina e

reforcada pelo respetivo Diretor de Turma.
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7.8. ASSIDUIDADE

1. Para além do dever de frequéncia da escolaridade obrigatéria os alunos sdo responsaveis pelo
cumprimento do dever de assiduidade.

2. Os pais e encarregados de educacdo dos alunos menores de idades sdo responsaveis
conjuntamente com estes pelo cumprimento do dever de assiduidade.

3. O cumprimento do dever de assiduidade depende, desta forma, do cumprimento do estatuido na
Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno e Etica escolar, que
estabelece os direitos e os deveres do aluno dos ensinos basico e secundario e 0 compromisso
dos pais ou encarregados de educacdo na sua educacdo e formacdo, revogando a Lei n.°
30/2002, de 20 de dezembro.

8. PLANO DE TURMA/GRUPO

1.0 papel do Professor como educador e (in)formador assume cada vez maior importancia no quadro do
desenvolvimento do processo educativo. As atribuicdes de carater pedagdgico e administrativo (que lhe

sao conferidas pela (lei) ndo se esgotam no exercicio dessas fungoes.

2.A fungdo de professor titular de turma / diretor de turma incorpora um conjunto de vertentes de
atuacdo correspondendo aos seus diversos interlocutores: alunos, professores e encarregados de

educacao.

3.De entre as competéncias atribuidas ao professor titular de turma / diretor de turma, salienta-se a
elaboragdo, em conjunto com todos os elementos que constituem o Departamento Curricular do Pré-
Escolar e 1.9 Ciclo / Conselho de Turma (pais/encarregados de educacao, alunos e professores da turma)

do Plano de Turma/Grupo.

3.0 Plano de Turma devera seguir as orientagdes emanadas do Projeto Educativo e do Plano de Estudo e
de Desenvolvimento do Curriculo do Agrupamento, bem como da legislagdo em vigor (Circular n°
17/DSDC/DEPEB/2007, para o Ensino Pré-Escolar e o Lei n® 51/2012 de 5 de setembro, para o ensino
basico) e ter como ponto de partida a sintese dos dados existentes sobre os alunos e respetivas
aprendizagens produzidos pelo professor titular de turma / diretores de turma anteriores, e a analise de

projetos curriculares aplicados aos mesmos alunos em anos anteriores.

1. O Plano de Turma/Grupo respeita um conjunto de tempos e fases na sua construcao, a saber:

a) Concecgao da 1.2 versdo: inicio do ano letivo.

b) Implementagao: ao longo do 1.0, 2.0 e 3.9 Periodos.
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¢) Avaliagao: no final do 1.9 Periodo, na reunido intercalar de 2.0 periodo e no final do 2.2 e 3.0

Periodos.

d) Entrega na Direcdo: no final do ano letivo.

2. 0 Plano de Turma/Grupo é um documento que pode, e deverd, ser constantemente monitorizado

e atualizado.

8.1. CONCECAO DO PLANO DE TURMA/GRUPO

1. Em todos os niveis de ensino, o Plano de Turma devera obedecer a seguinte proposta:

GUIAO PARA A ELABORAGAO DO PLANO DE TURMA

INTRODUGCAO

CARACTERIZACAO/ESTUDO/PERFIL DE TURMA

Caracterizacao da Turma

e  Contexto socioecondmico e cultural (Agao Social Escolar e Suplemento Alimentar)

Mapa Censitario
Percurso escolar (retengoes)
Principais dificuldades diagnosticadas

Necessidades educativas especiais (NEE)
Desenvolvimento cognitivo e psicoafectivo
Expectativas dos alunos

Dificuldades especificas (Planos de Acompanhamento e outros)

ESTRATEGIAS E METODOLOGIAS

v Planificar a intervencdo educativa de o

acordo com o perfil da turma

Definir critérios comuns de atuagao o
do Conselho de Turma
(interdisciplinaridade de atitudes)

Definir critérios comuns de atuagao .
com os alunos para as diversas areas
disciplinares

Definir metas de sucesso .

Definicdo do Plano de Atividades
Curriculares
Definigao
pedagogica
Definicdo de modos e instrumentos de avaliagao
diversificados

Identificacao/orientacdo de  alunos com
dificuldades para as diferentes modalidades de
apoio:

de praticas de diferenciacdo

AE/APOIO/TUTORIA...

Definicdo de critérios comuns de atuagao

Definigdo de um acordo pedagdgico

Definicao de metas de sucesso para a turma

ACTIVIDADES/PROJECTOS DE TURMA

Enriquecer as aprendizagens através | o
de ofertas de atividades
diversificadas

Participacdo em atividades diversas (Clubes,
Projetos, PAA)

MONITORIZAGCAO/AVALIACAO DO PLANO DE TURMA

Principais dificuldades identificadas | o
em cada reuniao do conselho de
turma (Intercalar/e ou Avaliacao

Tomada de decisao para a resolucdo de

problemas
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v' Definir modos/momentos de | ¢ Preenchimento da grelha de monitorizacao do
avaliacao do Plano de turma Plano de Turma
e Reunido dos conselhos de turma de Avaliacdao
AVALIACAO FINAL DO PLANO DA TURMA
Sintese da avaliacdo realizada ao Plano da Turma

\

PROPOSTAS PARA O PLANO DA TURMA DO ANO LECTIVO SEGUINTE

v' Identificar/propor alunos para apoio educativo (Apoio ao estudo, Tutoria, ...)

v' Identificar/propor alunos que devem usufruir de Suplemento Alimentar

v' Identificar conteldos nao lecionados nas areas curriculares disciplinares (caso se aplique)
v" QOutras (...)

9. PLANIFICAGCAO DAS ATIVIDADES/CALENDARIZAGAO

1. As atividades de diversa indole, a desenvolver no Agrupamento, carecem de calendarizacdo, a
saber:

a) Em julho — Organizacao de recursos e levantamento de necessidades.

b) Em setembro — Preparacdo do ano letivo, planificagdo a longo prazo e definigao de critérios de
avaliagao.

¢) Até outubro/novembro — Elaboragdo da primeira versao do plano de turma.

d) Ao longo do ano:
/) Coordenacdo e autoavaliacdo das atividades realizadas/aprendizagens conseguidas e sua
reformulacdo sempre que necessario.

/i) Trabalho de equipa.

10. NECESSIDADES DE FORMACAO

De acordo com o Projeto Educativo do Agrupamento e em coordenacao com o Centro de Formagdo de
Associacdo de Escolas do Tua e Douro Superior, o Agrupamento pretende dinamizar a realizagdo de
acbes que tenham em conta necessidades/caréncias sentidas ou ambigdo justificada de melhoria da
qualidade de desempenho.

Neste contexto propde-se promover as a¢des constantes no Plano de Formagao aprovado em Conselho

Pedagdgico.
11. AVALIAGAO DO PLANO DE ESTUDO E DE DESENVOLVIMENTO DO CURRICULO

A avaliagdo do Plano devera ter um caracter permanente e sistematico de modo a permitir uma
constante atualizagdo em fungao das necessidades do meio escolar e extraescolar envolvente. A tarefa de
constante reformulacdo cabe a todos os intervenientes dessa responsabilidade, nomeadamente, a um
nivel mais formal, ao Conselho Pedagdgico.

O Plano é avaliado no final do ano letivo por todas as estruturas de Orientacdo Educativa do Agrupamento
de Escolas
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