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PREAMBULO

Os Cursos Profissionais sdo uma modalidade de educacdo, inserida no ensino secundario, que se
caracteriza por uma forte ligagio com o mundo profissional. A aprendizagem valoriza o
desenvolvimento de competéncias para o exercicio de uma profissdo, em articulagdo com o setor
empresarial local. Sdo destinatarios dos cursos profissionais os individuos que concluam o 9° ano de
escolaridade ou equivalente e procurem um ensino mais pratico e voltado para o mundo do trabalho. A
conclusdo de um curso profissional confere um diploma de ensino secundario e o nivel 4 de
qualificacdo do Quadro Nacional de Qualificagdes e permite o prosseguimento de estudos/formacao
num Curso de Especializacdo Tecnoldgica ou 0 acesso ao ensino superior, mediante 0 cumprimento
dos requisitos previstos no regulamento de acesso ao ensino superior.

CAPITULO I - Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Objeto e ambito

1. O presente Regulamento define a organizacdo, desenvolvimento e acompanhamento dos Cursos
Profissionais.

2. A principal legislagdo aplicavel é a seguinte:

Portaria n°® 890/2005 de 26 de setembro;

Portaria n® 995/2007 de 28 de agosto;

Decreto - Lei n.° 176/2012, DR 149, Série |, de 2 de agosto
Decreto-Lei n.° 139/2012, de 5 de julho;

Despacho n.° 9815 -A/2012, de 19 de julho;

Decreto - Lei n.°51/2012, DR 172, Série I, de 5 de setembro;
Portaria n® 74 A/2013, de 15 de Fevereiro;

Decreto - Lei n.° 91/2013, de 10 de julho.
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1.

Seccdo I - Organizacéo do processo de ensino/aprendizagem
Artigo 2.°
Organizacao curricular

Os cursos profissionais sdo organizados em harmonia com o referencial de formacéo aprovado
pelo Ministério da Educacéo para a familia profissional em que se integram e agrupados por areas
de formacdo, de acordo com a classificacdo internacional vigente.

Os cursos profissionais tém uma estrutura curricular organizada por modulos/ufcd’s, que se
desenvolvem ao longo de trés anos letivos, e compreendem trés componentes de formagéo:
sociocultural, cientifica e técnica, compreendendo ainda uma prova de aptiddo profissional,
adiante designada por PAP e a formagéo em contexto de trabalho, adiante designada por FCT.

Artigo 3.°

Estrutura curricular

1 — A matriz curricular seguida pelos cursos profissionais é a seguinte:

Curso Profissional de Técnico de Turismo Ambiental e Rural:

Clrpanaies T Total de Horas/
de Disciplinas . ~
~ Ciclo de Formacéo
Formacao
Portugués 320
Lingua Estrangeira I, Il ou IlI 220
Sociocultural | Area de Integraco 220
Tecnologias de Informacgdo e Comunicagéo 100
Educacdo Fisica 140
Geografia 200
Cientifica Historia da Cultura e das Artes 200
Matematica 100
Ambiente e Desenvolvimento Rural 360
Técnica Turismo e Técnicas de Gestéo 367
Técnicas de Acolhimento e Animacéao 283
Comunicar em Inglés 90
Formacdo em Contexto de Trabalho 630
Carga horéria total/Curso 3230
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Curso Profissional de Técnico de Instalacoes Elétricas:

COMPENEES . Total de Horas/
de Disciplinas . ~
~ Ciclo de Formacéao
Formacéo
Portugués 320
Lingua Estrangeira I, Il ou IlI 220
Sociocultural | Area de Integracéo 220
Tecnologias de Informacdo e Comunicacgédo 100
Educacdo Fisica 140
o Matematica 300
Cientifica  "Fisica e Quimica 200
Eletricidade e Eletronica 400
Técnica Préaticas Oficinais 350
Tecnologias Aplicadas 225
Desenho Esquematico 125
Formacdo em Contexto de Trabalho 630
Qualificacdo Técnico de Instalacdes Elétricas 150
Carga horéria total/Curso 3380

Artigo 4.°

Condigdes de admissao

1. Os candidatos deverdo formalizar o seu interesse nos cursos, entre os meses de abril a junho,
através de preenchimento de um boletim de pré-inscricéo.

Serdo admitidos os alunos que, cumulativamente, preencham as seguintes condi¢es:

a) Possuir como habilitacdo minima o 9° ano de escolaridade ou equivalente;

b) Ter sido encaminhado pelo Servigo de Orientacdo Escolar (SPO);
c) Demonstrar ter o perfil adequado a frequéncia do curso pretendido;

Seccdo Il - Avaliacéo
Artigo 5.°

Modalidades de Avaliacéo

1. Aavaliagdo assume caracter diagnostico, formativo e sumativo.

2. Aavaliacdo incide:
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a) Sobre as aprendizagens previstas no programa das disciplinas de todas as componentes de
formacdo, no plano de FCT e na PAP;

b) Sobre as competéncias identificadas no perfil de desempenho a saida do Curso.

Artigo 6.°

Avaliacéo formativa

1. A avaliacdo formativa é continua e sistematica e tem funcdo diagndstica, permitindo ao professor,
ao aluno, ao encarregado de educacéo e a outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas obter
informacdes sobre o desenvolvimento das aprendizagens, com vista & definicdo e ao ajustamento
de processos e estratégias.

Artigo 7.°

Avaliagéo sumativa

1. A avaliagdo sumativa tem como principais funcdes a classificacdo e a certificacdo, traduzindo-se
na formulacdo de um juizo globalizante sobre as aprendizagens realizadas e as competéncias
adquiridas pelos alunos.

2. A avaliagdo sumativa ocorre no final de cada moédulo/ufcd, com a intervencdo do professor e do
aluno, e, apos a conclusdo do conjunto dos modulos/ufcd’s de cada disciplina, em reunido do
Conselho de Turma;

3. A avaliacdo sumativa incide ainda sobre a Formacdo em Contexto de Trabalho e integra, no final
do 3.° ano do ciclo de formacdo, uma Prova de Aptiddo Profissional (PAP).

4. Os momentos de realizacdo da avaliacdo sumativa no final de cada mddulo resultam do acordo
entre cada aluno ou grupo de alunos e o professor.

5. A avaliacdo sumativa expressa-se na escala de 0 a 20 valores e, na pauta, s6 devem ser registadas
as classificacdes positivas.

6. Independentemente do estipulado no ponto anterior, na pauta tem de constar o nome de todos 0s
alunos da turma.

7. A pauta, com as classificacdes positivas, depois de devidamente preenchida e assinada, é entregue
nos Servicos Administrativos para ser lancado no programa de alunos. Seguidamente o professor
da disciplina lanca as mesmas classificacbes nos respetivos livros de termos, que se encontram
organizados por curso.

8. Na reunido de avaliagdo de cada periodo, o conselho de turma reunira e verificard a pauta
trimestral com a informagdo dos mddulos/ufcd’s concluidos e as respetivas classificacoes,
ratificando-as nos termos da lei geral.
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Artigo 8.°
Avaliagdo extraordinéaria

1. Os alunos que ndo obtiverem aprovacdo em determinados modulos/ufcd’s, tém a possibilidade de
requerer a avaliacdo dos mesmos através de uma prova de avaliacdo extraordinaria a realizar:

a) No final do ano letivo;
b) Em setembro do ano letivo seguinte;
¢) Ou em outra ocasido, se 0 6rgdo de gestdo assim o entender.

Artigo 9.°

Modalidades especiais de progressao modular

1. Fora dos momentos de avaliagdo mencionados no artigo 7.°, os alunos tém a possibilidade de
requerer junto do professor duas novas avaliacbes dos modulos/ufcd’s ja lecionados, nesse ano
letivo, mas ndo concluidos pelo aluno.

Artigo 10.°
Regime de Precedéncias

1. Salvaguardando-se o respeito pelas precedéncias definidas nas orientacGes gerais de cada
programa, € permitido que o professor altere a ordem de lecionacdo dos mddulos desde que se
observem as seguintes condices:

a) Os contetdos do modulo/ufcd ou mdédulos/ufcd’s cuja lecionacdo foi antecipada e que néo
exijam conhecimentos inerentes ao modulo/ufcd ou modulos/ufed’s cuja lecionagdo foi adiada;

b) Os moédulos/ufed’s lecionados estejam devidamente identificados com o titulo na pauta de
maodulo/ufed.

2. Salvaguardando-se o respeito pelas precedéncias definidas nas orientacGes gerais de cada
programa, é permitido que o aluno frequente médulos/ufcd’s mais avancados sem ter concluido
maodulos anteriores.

3. Quando o aluno obtiver avalia¢do positiva nas condi¢des expressas no ponto anterior, a avaliacdo
desse modulo/ufcd ficara congelada durante o ano letivo em que ocorrer a situacdo, até a
capitalizacdo do modulo/ufcd ou médulos/ufcd’s anteriores.

4. Caso ndo se verifique a capitalizacdo do mddulo em falta, a avaliacdo do médulo seguinte ndo sera
langada no livro de termos e este ndo ficara capitalizado.
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Artigo 11.°
Condicdes de progressdo

1. A progressdo nas disciplinas depende da obtencdo em cada um dos respetivos mddulos/ufcd’s de
uma classificacao igual ou superior a 10 valores.

2. Os alunos s6 avancam para 0 ano seguinte se tiverem realizado 60% do numero total dos
modulos/ufed’s lecionados e concluidos até ao final de cada ano letivo.

3. Caso o curso ndo inicie um novo ciclo de formagdo no ano letivo seguinte, a escola ndo se pode
comprometer a dar continuidade a lecionagcdo dos mddulos em atraso.

Artigo 12.°

Transferéncias e equivaléncias entre disciplinas

1. Nos termos do Despacho Normativo n.° 36/2007, de 8 de Outubro, os alunos tém a possibilidade
de requerer a reorientacdo do seu percurso formativo, através da mudanca de cursos, recorrendo ao
regime de equivaléncia entre disciplinas.

2. O aluno que tenha frequentado um curso profissional com aproveitamento em alguns maédulos
numa outra escola e que pretenda a transferéncia para esta escola, deve requerer a concessao de
equivaléncias através de requerimento dirigido ao Diretor do Orgédo de Gestao.

3. Este pedido deve ser apresentado pelo encarregado de educacdo ou pelo aluno, quando maior, até
ao dia 31 de dezembro do ano letivo seguinte.

4. No requerimento deve constar, de forma clara, a identificacdo completa do interessado e as
habilitacGes académicas de que é detentor.

5. As habilitagdes académicas declaradas devem ser acompanhadas por documentos comprovativos
dos mddulos realizados, tais como plano(s) curricular(es) de disciplina(s) ou descri¢do sumaria dos
contetdos dos moédulos/ufed’s que constituem a(s) disciplina(s) que o aluno realizou.

6. Para calculo da classificacdo final das disciplinas a que forem dadas as equivaléncias aplicar-se-a o
disposto na legislacédo e regulamentacao respetiva.

Artigo 13.°
Concluséo e certificacio

1. A obtencdo do diploma de qualificacdo profissional e académica concretiza-se ap6ds concluséo do
plano curricular e da PAP.
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2. A conclusdo com aproveitamento de um curso profissional obtém-se pela aprovacdo em todas as

disciplinas do curso, na FCT e na PAP.

3. A classificacdo final de cada disciplina obtém-se pela média aritmética simples, arredondada as
unidades, das classifica¢cdes obtidas em cada médulo.
4. A classificacdo final do curso obtém-se mediante a aplicacdo da seguinte formula:
CF=[2MCD+(0,3FCT+0,7PAP)]/3
Sendo:

CF = classificacdo final do curso, arredondada as unidades;

MCD = média aritmética simples das classificacdes finais de todas as disciplinas que integram o plano
de estudos do curso, arredondada as décimas;

FCT = classificagdo da formacgdo em contexto de trabalho, arredondada as décimas;

PAP = classificacao da prova de aptidédo profissional, arredondada as décimas.

5.

Os alunos que pretendam prosseguir estudos no Ensino Superior deverdo cumprir 0s requisitos que
forem estabelecidos na legislagdo em vigor na altura da candidatura.

Artigo 14.°
Assiduidade

Para efeitos de contabilizacdo, registo ou justificacdo das faltas considerar-se-a 0 segmento letivo
de 45 minutos.

S&o consideradas justificadas as faltas que se enquadram nos motivos previstos na Lei n.° 51/2012,
de 5 de setembro.

Sdo consideradas injustificadas, conforme previsto na Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, as faltas
para as guais ndo tenha sido apresentada justificacdo, quando a justificacdo apresentada tenha sido
entregue fora do prazo ou quando ndo tenha sido aceite. S&o ainda injustificadas as faltas
resultantes da aplicacdo de ordem de saida da sala de aula ou de medida disciplinar sancionatéria.

Em situacBes excecionais, quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente justificada, a
escola assegurara:

a) O prolongamento das atividades até ao cumprimento do namero total de horas de formacéo
estabelecidas; ou

b) O desenvolvimento de mecanismos de recuperacdo tendo em vista o cumprimento dos
objetivos de aprendizagem;

c) O prolongamento da FCT a fim de permitir o cumprimento do nimero de horas estabelecido.

Em relacdo ao limite de faltas, serd cumprido o estabelecido, no artigo 9.° da Portaria 74 A/2013
de 15 de fevereiro.
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6. Para todos os efeitos previstos na legislacéo, o regime de assiduidade dos alunos relativamente as
disciplinas dos cursos profissionais é de:
a) 90% da carga horaria de cada modulo de cada disciplina;
b) 95% da carga horaria prevista para a FCT.

7. Se um aluno ultrapassar o limite de faltas previsto a uma disciplina, com faltas injustificadas,
proceder-se-a4 da mesma forma conforme o estipulado no ponto 4 do art®14.°

Artigo 15.°

Funcionamento da equipa pedagdgica/ conselho de turma

1. A equipa pedagogica é constituida pelos professores das disciplinas, pelo Diretor de Turma, pelo
Diretor de Curso e pelo Orientador da formacéo em contexto de trabalho.

2. O conselho de turma de avaliacdo ocorrera, pelo menos, trés vezes ao longo do ano letivo, sendo
entregue ao aluno um relatdrio qualitativo e quantitativo que inclua informac&o global sobre o seu
percurso formativo.

3. O relatério indicado no ponto anterior deverd conter referéncia explicita a pardmetros como a
aquisicdo e aplicacdo de conhecimentos, de iniciativa, de comunicacédo, de trabalho em equipa e de
cooperacdo. Faz também parte deste relatério uma sintese das principais dificuldades
diagnosticadas com indicacdes relativas a atividades de recuperacao.

Artigo 16.°
Dossié de avaliacao e dossié pedagogico

1. Os enunciados dos testes e uma copia da pauta de avaliacdo de cada mddulo sdo arquivados em
dossié proprio, que sera mantido na Escola.

2. Cada professor organizara um dossié pedagdgico onde constem o programa da disciplina, as
planificacdes, o material pedagdgico por si produzido e todo o material fornecido aos alunos.

3. Tanto quanto possivel, os materiais concebidos para os alunos devem ser criados e/ou adaptados
pelo professor que os disponibiliza. Nos termos da lei ndo é permitida a fotocdpia integral de
livros.

Artigo 17.°

Reposicéo de aulas

1. Como o plano de formacéo de cada curso tem que ser cumprido na integra, de forma a assegurar a
certificacdo, torna-se necessaria a reposicao das aulas ndo lecionadas a cada disciplina

2. Asaulas previstas e ndo lecionadas sdo recuperadas através de:

10
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a) Prolongamento da atividade letiva diaria, desde que ndo ultrapasse as 7 horas e tenha a
concordancia por parte do encarregado de educacéo ou do aluno quando maior;

b) Diminuicdo do tempo de interrupcédo das atividades letivas relativas ao Natal e a Pascoa;
c) Permuta entre docentes, combinada com a antecedéncia minima de 3 dias Uteis dando
conhecimento aos alunos.

3. A compensacdo das horas ndo lecionadas e a permuta entre docentes sdo registadas em documento
préprio anexado ao livro de ponto da turma.

4. Este processo de reposicao de aulas sera verificado pelo Diretor de Turma.

Seccdo 111 — Regime de funcionamento das visitas de estudo
Artigo 18.°
Organizacgdo e normas para as visitas de estudo

1. As planificagdes das visitas de estudo devem ser aprovadas pelo Conselho Pedagdgico e constar
do plano anual de atividades.

2. A data da realizacdo das visitas deve, sempre que possivel, coincidir com os dias de lecionacao das
disciplinas envolvidas na visita.

3. Para o acompanhamento dos alunos, tém prioridade os professores das disciplinas a que a visita
diz respeito e outros professores com aulas nas turmas e nos tempos da atividade.

4. As horas efetivas destas atividades convertem-se em tempos letivos que ndo poderdo ultrapassar 5
tempos de 45 minutos da parte da manha e/ou 5 tempos de 45 minutos da parte da tarde.

5. Os professores com atividades letivas nas turmas e nos tempos das visitas e que ndo participem da
mesma, devem ser informados da sua realizagcdo com, pelo menos, 15 dias de antecedéncia.

6. Dadas as caracteristicas praticas destes cursos, a participacdo dos alunos nestas atividades é
fundamental, pelo que deve ser promovida a sua participacao.

7. No caso de o aluno ndo comparecer a visita e ndo apresentar uma justificacdo valida (atestado
médico), este, automaticamente, terd de realizar exame aos modulos/ufcd’s das disciplinas
envolvidas na atividade.

8. Aos alunos que ndo puderem participar na visita de estudo, mas que tenham apresentado
antecipadamente uma justificacdo valida, deverdo ser encaminhados para a biblioteca, de forma a
cumprir o plano de trabalho delineado pelos docentes. Caso o plano seja cumprido, ser-lhes-do
contabilizadas as mesmas horas dos participantes na visita.

o B 95520 [~
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CAPITULO Il - Prova de Aptidao Profissional (PAP)
Artigo 19.°

Ambito e Enquadramento da PAP

A prova de aptiddo profissional (PAP) consiste na apresentacdo e defesa, perante um jari, de um
projeto consubstanciado num produto, material ou intelectual, numa intervengdo ou numa atuacao,
consoante a natureza dos cursos, bem como do respetivo relatorio final de realizacdo e
apresentacdo critica, demonstrativo de saberes e competéncias profissionais, adquiridos ao longo
da formacdo e estruturante do futuro profissional do aluno.

O projeto a que se refere 0 nimero anterior centra-se em temas e problemas perspetivados e
desenvolvidos pelo aluno em estreita ligagdo com os contextos de trabalho e realiza-se sob a
orientacdo e acompanhamento de um ou mais professores.

Tendo em conta a natureza do projeto podera o mesmo ser desenvolvido em equipa, desde que, em
todas as suas fases e momentos de concretizacdo, seja visivel e avalidvel a contribuicdo individual
e especifica de cada um dos membros da equipa.

A Portaria n.° 74-A/2013 de 15 de fevereiro estabelece no seu ponto 1 do artigo 19.° que a “A PAP
rege-se, em todas as matérias ndo previstas no presente diploma ou noutra regulamentacdo a
observar pela escola, por regulamento especifico aprovado pelos 6rgdos competentes, como parte
integrante do respetivo regulamento interno

Artigo 20.°
Concretizacao do projeto da prova de aptidao profissional
A concretizacdo do projeto compreende trés momentos essenciais:

a) Concecéo do projeto (planificagdo e aprovagédo da proposta de anteprojeto);
b) Desenvolvimento do projeto devidamente faseado (desenvolvimento do projeto e do relatério);
c) Autoavaliacdo e elaboracao do relatério final (apresentacdo e defesa da PAP).

O relatdrio final integra, nomeadamente:

a) A fundamentacéo da escolha do projeto;

b) As realizacdes e os documentos ilustrativos da concretizacéo do projeto;

c) A analise critica global da execucdo do projeto, considerando as principais dificuldades e
obstaculos encontrados e as formas encontradas para os superar;

12
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d) Os anexos, designadamente os registos de autoavaliagdo das diferentes fases do projeto e das
avaliagdes intermédias do professor ou professores orientadores.

3. As datas para a concecdo, desenvolvimento e avaliacdo do projeto serdo definidas anualmente no calendario
escolar do agrupamento, aprovado em Conselho Pedagogico.

Artigo 21.°
Concecédo do Projeto da PAP

1. O aluno, sempre apoiado por um ou mais professores, concebe um plano estruturado da seguinte forma:

a) ldentificacdo do aluno formando e do curso;

b) Identificacdo do tema/problema do projeto e dos interesses/objetivos do formando;

c) Revisdo de conhecimentos e procura de informacéo relativa ao tema/problema;

d) Apresentacdo de proposta de projeto da PAP;

e) Recursos materiais e orcamento previsto para a concretizacdo do projeto;

f) Cronograma das etapas a percorrer e do respetivo tempo de duragdo e datas da apresentacdo dos
relatorios intermédios;

g) Parecer favoravel do professor acompanhante nomeado em funcao da especificidade do Projeto;

h) Definigéo das tarefas de pesquisa (0 que deve ser investigado e como fazé-lo);

i) Recolha de dados - questionarios, entrevistas, observacoes, leituras.

J) Tratamento dos dados e elaboracdo de conclusdes;
k) Redacdo do relatdrio constituinte do projeto;
I) Defesa do projeto perante um juri de avaliagéo.

2. A proposta de projeto da PAP deve ser apresentada ao professor acompanhante até final do més de
novembro, em que o aluno realiza 0 3.° ano de formacéo e dela devem constar:

a) O tema do projeto;

b) Os objetivos do projeto;

c) O plano de desenvolvimento do projeto;
d) Recursos.

3. Séo critérios fundamentais na avaliacdo das propostas de projetos da PAP, a relevancia e a
exequibilidade.

4. O projeto conducente a PAP deve iniciar-se formalmente no 1.° periodo do 3.° ano e devera estar
concluido até a 1.2 quinzena de junho, desse ano letivo.

5. Todos os documentos sdo presentes ao jari até oito dias, Uteis, antes da data de realiza¢do da prova.

13
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Artigo 22.°
Estrutura do Relatorio da PAP

1. Na capa deve constar: nome da escola, curso, ano, titulo do projeto e identificacdo do autor, data;
2. Na contracapa deve constar: titulo/subtitulo do projeto, identificacdo do professor orientador;

3. O conteldo podera ser organizado do seguinte modo:

a) Indice;

b) Introducéo;

c) Apresentacdo do projeto - motivacdes, objetivos, dados e analises;
d) Conclusoes;

e) Indicagéo de fontes de consulta (bibliografia).

4. Os alunos formandos terdo de entregar 4 exemplares do relatério: um para a escola, um para o
professor acompanhante, um para o diretor do curso e um para o juri.

Artigo 23.°
Competéncias do Professor Orientador

1. Os professores orientadores e acompanhantes do projeto conducente a PAP sdo designados pelo
diretor da escola de entre os professores que lecionam as disciplinas da componente de formacéo
técnica.

2. Aos professores orientadores e acompanhantes da PAP compete, em especial:

a) Orientar o aluno na escolha do projeto a desenvolver, na sua realizacdo e na redacao do relatorio
final;

b) Informar os alunos sobre os critérios de avaliacao;

c) Decidir se o projeto e o relatorio podem ser apresentados ao juri;

d) Orientar o aluno na preparacéo da apresentacdo da PAP;

e) Lancar a classificagdo na respetiva pauta;

f) Elaborar um relatério intermédio e, no final do projeto, um parecer escrito, onde constem todas as
informacdes consideradas pertinentes para a avaliacao;

g) Recolher e registar todos elementos de avaliacdo ao longo das diferentes fases do projeto, realizando
uma avaliagdo continua eminentemente formativa;

h) Manter o diretor de curso devidamente informado do desenvolvimento do projeto.

3. Para cada projeto, é designado um ou mais professor(es), a quem cabe a tarefa de orientar
diretamente o formando no seu desenvolvimento, supervisionado pelo diretor de curso.

14
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4. O aluno e os professores envolvidos devem estabelecer um calendario, para que, de modo regular e
continuo, estudem e analisem as estratégias, recursos e atividades necessarias ou recomendaveis ao
correto desenvolvimento do projeto.

5. O projeto conclui-se com a organizagdo de um relatorio a entregar ao professor orientador.

6. O diretor de curso, em colaboracdo com o diretor da escola e com os demais 6rgdos estruturas de
coordenacao e supervisdo pedagogica, designadamente o diretor de turma, assegura a articulagdo entre
os professores das vérias disciplinas, de modo a que sejam cumpridos, de acordo com a calendarizacao
estabelecida, todos os procedimentos necessarios a realizacdo da PAP.

7. A PAP terd a duragdo minima de 15 minutos e maxima de 50 minutos e realiza-se de acordo com

calendario a definir pela escola, apds a realizacdo do estagio.

8. O aluno deve entregar os elementos a defender na PAP ao Professor orientador, 20 dias antes da sua
realizacao.

Artigo 24.°
Competéncias e Direitos do Aluno

1. Usufruir de um acompanhamento efetivo durante o desenvolvimento da PAP.

2.Ser ajudado pelos Professores Orientadores, pelo Diretor de Curso e pelo Conselho de Turma
durante a realizacdo da PAP.

3. Ver reconhecido e valorizado o mérito, a dedicacdo e o esfor¢o no desenvolvimento da PAP.

4. Cumprir, no que Ihe compete, a calendarizacdo estipulada no artigo 3.°, para a consecucdo do
projeto.

5. Ser assiduo, pontual e empenhado no cumprimento de todos os seus deveres no ambito da PAP.

6. Utilizar linguagem adequada, quer a nivel da expressao escrita e cientifica, quer a nivel de expressao
oral.

7. Considerar as sugestdes emanadas pelos Professores Orientadores e pelo Diretor de Curso.

8. Respeitar a opinido de todos os intervenientes.

15
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Artigo 25.°
Competéncias do Diretor de Curso

1. O diretor de curso, em colaboragdo com o 6rgdo competente de diregdo ou gestdo da escola e com 0s
demais Orgdos e estruturas de coordenacdo e supervisao pedagogica, designadamente o diretor de
turma assegura a articulagdo entre os professores das varias disciplinas, de modo a que sejam
cumpridos, de acordo com a calendarizagdo estabelecida, todos os procedimentos necessarios a
realizacdo da PAP, competindo-lhe ainda propor para aprovacdo do conselho pedagogico ou
equivalente os critérios de avaliacdo da PAP e datas de apresentacéo, depois de ouvidos os professores
das disciplinas da componente de formacéo técnica.

2. Sem prejuizo dos numeros anteriores, o 6rgdo competente de direcdo ou gestdo da escola, em
colaboracdo com os 6rgdos e estruturas de coordenacdo e supervisdo pedagogica, é responsavel pelo
planeamento necessario a realizacdo da PAP.

Artigo 26.°

Juari da prova de aptidao profissional

1. Quando o diretor de curso e o professor acompanhante considerarem que o relatério e o produto
final do projeto tém a qualidade exigida, informardo o diretor do agrupamento para que este convoque
0 jari de avaliacdo, para 0s mesmos serem objeto de defesa publica.

2. Os alunos poderdo apresentar os seus trabalhos a partir de exposicdes orais que deverdo ter a
duracdo minima de 15 minutos e a duracdo méaxima de 50 minutos, podendo ilustrad-las com meios
audiovisuais.

3. O diretor de curso mobilizara os diversos elementos do Jari da PAP e estabelecerd o respetivo

calendario da defesa das mesmas.
4. Sempre que a natureza dos relatérios apresentados exija uma avaliacdo que pressuponha o
desempenho concreto de uma tarefa, compete ao juri a definicdo da metodologia a aplicar para a

referida avaliagéo.

5. O calendario é definido anualmente e aprovado em conselho pedagogico sob proposta dos diretores

de curso e afixado até ao dia 1 do més de junho.
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6. Havera duas épocas para defesa da PAP:

- 1.2 Epoca — julho

- 2.2 Epoca — setembro

A ndo comparéncia do aluno a PAP serd, obrigatoriamente, justificada num prazo nédo superior a trés
dias. Se a justificacido cumprir o estipulado para as faltas justificadas no Estatuto do Aluno e Etica
Escolar, haverd lugar a marcacdo de uma segunda data para o efeito, de acordo com as possibilidades
da escola e dos elementos do juri de avaliacao.

7. Os alunos que entregarem o relatdrio apds a data limite prevista ou que faltarem injustificadamente

a sua defesa, sO poderdo apresentar a defesa da sua PAP na 2.2 época ou no ano letivo seguinte.

8. O juri de avaliacdo da PAP é designado pela Direcdo da escola e tera a seguinte composicao:

a) O Diretor Pedagogico da escola, que preside;

b) O Diretor ou Coordenador do Departamento ou Estrutura Pedagogica Intermédia Competente;

c) O Diretor do Curso;

d) O Orientador Educativo da turma ou Diretor de Turma;

e) Um Professor Orientador do projeto;

f) Um Representante das associacdes empresariais ou das empresas de setores afins ao curso;

g) Um Representante das associacGes sindicais dos setores de atividade afins ao curso;

h) Uma personalidade de reconhecido mérito na area de formacéo profissional ou dos setores de
atividade afins ao curso.

9. O juri de avaliacdo para deliberar necessita da presenca de, pelo menos, quatro elementos, estando
entre eles, obrigatoriamente, um dos elementos a que se referem as alineas a) a d) e dois dos elementos
a que se referem as alineas f) a h) do numero anterior, tendo o presidente voto de qualidade em caso de
empate nas votagoes.

9. Nas suas faltas ou impedimentos o presidente € substituido pelo seu substituto legal nos termos
regimentais préprios, ou, na impossibilidade deste, e pela ordem enunciada, por um dos professores a
que se referem as alineas b) a d) do n.° 1, ou, ainda, no impedimento destes, por um professor a
designar de entre os professores com competéncia técnica de acordo com o curso visado.
Artigo 27.°
Assiduidade e incumprimento
1. Os alunos formandos que entregarem o projeto apds a data limite para entrega (1.2 quinzena de

junho), s6 poderdo realizar a PAP no ano seguinte.
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2. O aluno formando que, por razdo justificada, ndo compareca a PAP deve apresentar, no prazo de
dois dias Uteis a contar da data da realizacdo da prova, a respetiva justificacdo ao 6rgdo de direcdo da
escola, podendo aquela ser entregue atraves do encarregado de educacao.

3. No caso de ser aceite a justificacdo, o diretor de curso/presidente do juri marca a data de realizacéo
da nova prova.

4. A ndo justificacdo ou a injustificagdo da falta a prova, bem como a falta a nova prova, determina
sempre a impossibilidade de realizar a PAP nesse ano escolar, s6 a podendo realizar no ano letivo
seguinte

5. Caso haja discordancia com a classificacdo obtida na PAP, os Encarregados de Educacdo, ou 0s
alunos quando maiores, podem reclamar, fundamentadamente, para o Diretor no prazo maximo de 5
dias teis.

6. Compete ao Orgéo de Gestdo ou Diretor aceitar e dar seguimento ou rejeitar a reclamagio caso nio
esteja devidamente fundamentada.

7. No caso de a reclamacdo ser aceite, o Diretor, convoca o Juri da PAP que se reunird para tomar
conhecimento da fundamentacdo do recurso e dar uma resposta a0 mesmo.

8. Compete ao Diretor dar conhecimento ao aluno, no prazo de dez dias Uteis, das decisdes tomadas
pelo Juri.

Artigo 28.°
Avaliacao

1. A avaliagdo é continua e formativa ao longo do desenvolvimento do projeto conducente a PAP,
sendo a etapa final do projeto (PAP) decisiva, representando a sintese quantitativa dos resultados
alcancados.

2. O aluno formando ndo podera fazer a apresentacdo do projeto, sem ter concluido com
aproveitamento a totalidade dos mddulos que compdem a estrutura curricular do curso e completado a
FCT com avaliag&o positiva.

3. Sempre que a natureza dos relatorios apresentados exija uma avaliacdo que pressuponha o
desempenho concreto de uma tarefa, compete ao juri a definicdo da metodologia a aplicar para a

referida avaliagéo.

4. A classificacdo da PAP é expressa na escala de 0 a 20 valores.
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5. Na apreciacao final do projeto, o jdri deverd ponderar a avaliacdo, tendo em conta 0s seguintes
critérios:

a) Projeto e respetivo relatorio 75%.

b) Apresentacdo e defesa do projeto 25%.

1- Desenvolvimento do projeto 2- Relatério da PAP 3- Apresentagdo / Defesa
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6. O diretor de curso fara chegar ao conselho pedagdgico, depois de aprovados pelo coletivo dos
professores da componente de formacao técnica, os critérios de avaliacdo da PAP do respetivo curso,
que serao sujeitos a aprovacao e deverdo respeitar a ponderacao referida no ponto anterior bem como
explicitar os parametros de avaliacdo e as respetivas ponderacdes.

Artigo 29.°

Publicitacdo das Classificagdes

1. A classificacdo obtida pelo aluno formando na PAP, sera afixada em local publico, nos dois dias
Uteis subsequentes a apresentacdo do projeto.

CAPITULO IlI - Formagcao em Contexto de Trabalho
Artigo 30.°
Ambito e definicdo

1. A FCT é um conjunto de atividades profissionais desenvolvidas sob coordenacdo e
acompanhamento da escola, que visam a aquisicdo ou o desenvolvimento de competéncias
técnicas, relacionais e organizacionais relevantes para o perfil de desempenho a saida do curso
frequentado pelo aluno.

2. A FCT realiza-se em posto de trabalho em empresas ou noutras organizagdes, sob a forma de

experiéncias de trabalho por periodos de duracdo variavel ao longo da formacéo, ou sob a forma
de estagio em etapas intermédias ou na fase final do curso.
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Artigo 31.°
Organizacao e desenvolvimento

1. A organizacéo e o desenvolvimento da FCT obedecem a um plano, elaborado com a participagéo
das partes envolvidas e realiza-se sob a forma de experiéncias de trabalho ao longo da formacao,
ou sob a forma de est&gio, em etapas intermédias, ou na fase final do Curso.

2. O plano da FCT devera ser homologado pelo Orgdo de Gestdo da escola mediante parecer
favoravel do Diretor de Curso, antes do periodo de formacéo efetiva.

3. O plano a que se refere o niUmero anterior, depois de assinado pelas partes, serd considerado como
parte integrante do contrato de formagéo subscrito entre a escola e o aluno.

4. O plano da FCT identifica:

a) Os objetivos enunciados no presente Regulamento e os objetivos especificos decorrentes da
saida profissional visada e das caracteristicas da entidade de estagio;

b) Os contetdos a abordar;

c) A programacao das atividades;

d) O periodo ou periodos em que o estagio se realiza, fixando o respetivo calendario;
e) O horario a cumprir pelo aluno formando;

f) O local ou locais de realizacgéo;

g) As formas de acompanhamento e de avaliacéo.

5. A concretizacdo da FCT seré antecedida e prevista em protocolo enquadrador, celebrado entre a
escola e as entidades de acolhimento, as quais deverdo desenvolver atividades profissionais
compativeis e adequadas ao perfil de desempenho visado pelo curso frequentado pelo aluno.

6. O protocolo celebrado obedecera as disposicdes previstas na lei e no presente Regulamento, sem
prejuizo da sua diversificacdo, decorrente da especificidade do curso e das caracteristicas proprias
da entidade de acolhimento.

7. Quando as atividades sdo desenvolvidas fora da escola, a orientacdo e o acompanhamento do
aluno séo partilhados, sob coordenagéo da escola, entre esta e a entidade de acolhimento, cabendo
a ultima designar monitor para o efeito.

8. Sempre que as atividades decorram fora da escola, os alunos estdo abrangidos por um seguro que
garanta a cobertura dos riscos das deslocacgdes a que estiverem obrigados bem como das atividades
a desenvolver.

9. O protocolo ndo gera nem titula relagdes de trabalho subordinado e caduca com a conclusédo da
formacéo.

Artigo 32.°
Responsabilidades da Escola

1. Sé&o responsabilidades da escola:
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a) Assegurar a realizacdo da FCT, nos termos definidos na lei e no presente Regulamento;

b) Estabelecer os critérios de distribuicdo dos alunos formandos e distribui-los pelas diferentes
entidades de acolhimento ou outros locais em que deva realizar-se a referida formacéo;

c) Assegurar a elaboracdo dos protocolos/contratos de formagdo com as entidades de
acolhimento;

d) Assegurar a elaboracdo e assinatura dos contratos de formacdo com os alunos e seus
encarregados de educacdo, se aqueles forem menores, quando, nos termos do regulamento
interno, a escola opte pela utilizacdo daquele instrumento;

e) Assegurar a elaboragdo do plano de FCT/Estagio;

f) Assegurar o acompanhamento da execucao do plano de FCT/Estagio;

g) Assegurar a avaliagdo do desempenho dos alunos formandos, em colaboracdo com a entidade
de acolhimento;

h) Assegurar que o aluno formando se encontra coberto por seguro em todas as atividades de
FCT;

1) Assegurar, em conjunto com a entidade de acolhimento e o aluno formando, as condigdes

logisticas necessarias a realizacdo e ao acompanhamento da FCT.

Artigo 33.°
Responsabilidades do Professor Orientador da FCT

1. S&o responsabilidades especificas do Professor Orientador da FCT:

a)
b)
c)

d)
e)

Elaborar o plano da FCT, em articulagdo com o Orgdo de Gestdo, o Diretor do Curso, 0
monitor e o aluno;

Acompanhar a execucdo do plano de formacdo, nomeadamente através de deslocagdes
periddicas aos locais de realizacdo da FCT;

Avaliar, em conjunto com o monitor designado pela entidade de acolhimento, o desempenho
do aluno formando;

Acompanhar o aluno formando na elaboracéo do relatério da FCT;

Propor ao Conselho de Turma a classificacdo do aluno formando na FCT.

Artigo 34.°

Responsabilidades da entidade de acolhimento

1. Sdo responsabilidades da entidade de acolhimento:

a)
b)
c)
d)

€)
f)
9)

Designar o monitor;

Colaborar na elaboragéo do protocolo e do plano da FCT;

Colaborar no acompanhamento e na avaliacdo do desempenho do aluno formando;

Assegurar 0 acesso a informacdo necessaria ao desenvolvimento da FCT, nomeadamente no
que diz respeito a integracdo socio profissional do aluno formando na instituigéo;

Atribuir ao aluno formando tarefas que permitam a execucao do plano de formacéo;

Controlar a assiduidade do aluno formando;

Assegurar, em conjunto com a escola e o aluno formando, as condig@es logisticas necessarias a
realizacdo e ao acompanhamento da FCT.
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Artigo 35.°

Responsabilidades do aluno formando

1. S&o responsabilidades do aluno formando:

a) Colaborar na elaboracdo do protocolo e do plano da FCT;

b) Participar nas reunides de acompanhamento e avaliacdo da FCT;

¢) Cumprir, no que lhe compete, o plano de formacéo;

d) Respeitar a organizacdo do trabalho na entidade de acolhimento e utilizar com zelo os bens,
equipamentos e instalagdes;

e) Nao utilizar, sem prévia autorizacdo da entidade de acolhimento, a informacdo a que tiver
acesso durante a FCT;

f) Ser assiduo e pontual e estabelecer comportamentos assertivos nas relacées de trabalho;

g) Justificar as faltas, perante o Diretor de Turma, o Professor orientador e o monitor, de acordo
com as normas internas da escola e da entidade de acolhimento;

h) Elaborar o relatério final da FCT, onde conste:

e ldentificacdo do aluno;

e Local de realizacéo;

e |dentificacdo da entidade de acolhimento;

e Periodo de formacdo em contexto de trabalho;
e Funcdes desempenhadas;

e Atividades desenvolvidas;

e Relacionamento como monitor;

e Outras considerages relevantes.

Artigo 36.°
Acompanhamento da FCT

1. O Professor Orientador da FCT devera deslocar-se no inicio da FCT, num momento intermédio e no
final da FCT as entidades de acolhimento para recolher informacéo, ou, a qualquer momento se for
solicitado pela entidade ou pelo aluno.

2. O Professor Orientador da FCT tem direito ao recebimento das despesas de deslocacdo, bem como
das inerentes ajudas de custo, nos termos dos regulamentos financeiros do POCH.

Artigo 37.°
Assiduidade da FCT

1. A assiduidade do aluno é controlada pelo preenchimento da caderneta da FCT que para o efeito deve
ser assinada pelo aluno e pelo monitor semanalmente.

2. Para efeitos de conclusdo da FCT, deve ser considerada a assiduidade do aluno, a qual ndo pode ser
inferior a 95% da carga prevista da FCT de cada ano.

3. As faltas dadas pelo aluno devem ser justificadas perante o monitor e o Professor Orientador, de
acordo com as normas internas da entidade de estagio e da escola.
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4. Em situacOes excecionais, quando a falta de assiduidade do aluno for, devidamente, justificada, o
periodo de estagio podera ser prolongado, a fim de permitir o cumprimento do numero de horas
estabelecido.

Artigo 38.°
Avaliacdo da FCT
1. A classificacdo da FCT expressa-se na escala de 0 a 20 valores.

2. O aluno devera elaborar um relatorio final da FCT apreciando o trabalho desenvolvido durante esse
periodo e procedendo a sua autoavaliacdo, preenchendo um modelo elaborado pela escola abrangendo
itens essenciais a reflexdo do trabalho desenvolvido.

3. A avaliacdo da FCT assume caracter continuo e permite, numa perspetiva formativa, reunir
informacao sobre o desenvolvimento das aprendizagens, possibilitando, se necessario, o reajustamento
do respetivo plano.

3. A avaliacdo assume também um carécter sumativo, conduzindo a uma classificacéo final da FCT.
A classificacdo final da FCT sera uma meédia ponderada proporcional ao numero de horas de
formacao por ano.

4. A FCT decorre em trés anos letivos. A classificacdo correspondente a cada ano, registada no
modelo proprio, € arredondada as unidades tendo por base as seguintes percentagens:

a) A avaliacdo realizada pelo professor orientador em conjunto com o monitor da entidade
equivalera a 80% (oitenta por cento).

b) A classificacdo atribuida pelo professor orientador da FCT correspondente a avaliacdo do
relatério que correspondera a 20% (vinte por cento).

4.1. O monitor terd em conta os seguintes critérios/parametros de avaliacdo da FCT:
a) Integracdo na entidade de acolhimento;
b) Apreensdo de conhecimentos;
c) Aprendizagem de novos conhecimentos;
d) Interesse pelo trabalho realizado;
e) Rapidez na execucéo das tarefas;
f) Qualidade de trabalho realizado;
g) Sentido de responsabilidade;
h) Autonomia no exercicio das suas fun¢oes;
i) Facilidade de adaptacdo a novas tarefas;
J) Relacionamento com as chefias;
k) Relacionamento com os colegas;
I) Relacionamento com os clientes;
m) Assiduidade e pontualidade;
n) Capacidade de iniciativa;
0) Organizacédo do Trabalho.
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5. A avaliacdo final da FCT tem por base os seguintes elementos:
5.1. O relatorio final do aluno;
5.2. A ficha de avaliacdo final qualitativa da responsabilidade do monitor e do Professor
Orientador da FCT;
5.3. A autoavaliagéo do aluno.

6.0 aluno devera entregar o relatorio final de estagio ao professor orientador, apds 5 dias do términus
da FCT.

6.1. O relatorio final integra, nomeadamente:

a) Capa;

b) indice;

¢) Introducdo;

d) Desenvolvimento (atividades desenvolvidas no @mbito da FCT com as devidas evidéncias);
e) Conclusao;

f) Anexos.

7. A aprovacdo na FCT depende da obtencdo de uma classificacdo igual ou superior a 10 valores.
8. A classificacdo da FCT integra-se na classificacdo final do curso mediante a aplicacdo da seguinte

formula:
CF = [2MCD+ (0,3FCT+0,7PAP)] /3

9. No registo individual do percurso escolar de cada aluno deve constar a identificacdo do local de
realizacdo da FCT e periodo em que se realizou, assim como a classificacdo da formagdo em contexto
de trabalho.

Artigo 39.°
Rejeicao do aluno por parte da entidade de acolhimento
1. Perante uma situacgéo de rejeicdo do aluno por parte da entidade de acolhimento, devido a problemas
relacionados com comportamento, atitudes, ou desisténcia, o Diretor de Curso e Professor Orientador
devem proceder a audicdo do aluno e do monitor da entidade de acolhimento e informar a direcdo do

agrupamento e o Diretor de Turma.

2. Quando por razées imputadas ao aluno, a FCT ndo seja concluida, a responsabilidade de estabelecer
novo contrato com uma nova entidade de acolhimento € do aluno, tendo em atencéo que:

a) O aluno devera requerer ao Diretor do Agrupamento a celebracdo do novo protocolo/contrato
com a nova entidade de acolhimento.

b) A celebragcdo do novo protocolo/contrato fica sujeita a aprovacdo do Diretor do
Agrupamento/Diretor de Curso.
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CAPITULO IV - Disposicdes Finais
Artigo 40.°
Disposicdes Finais

1. Tudo o que for omisso neste Regulamento rege-se pelo Regulamento Interno da Escola e demais
legislacdo em vigor.

2. O presente Regulamento entra em vigor imediatamente ap0s a sua aprovacao.
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